CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

RELAT~(')RIO DE
GESTAO 2020




RELATORIO DE GESTAO
REFERENTE AO EXERCICIO DE
2020

MARCO, 2021

CAMPO GRANDE - MS

' CORECON i RELATORIO DE GESTAO 2020




CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA
DE MATO GROSSO DO SUL
202 REGIAO

RELATORIO DE GESTAO 2020

= Relatodrio de Gestédo do exercicio de 2020, apresentado aos
orgaos de controle interno e externo e a sociedade como
prestagado de contas anual a que esta Unidade esta obrigada
nos termos do art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado de
acordo com as disposigoes da Instrucao Normativa TCU n°
84, de 22 de abril de 2020 e detalhada pela Decisao
Normativa TCU n® 178, de 9 de setembro de 2020.

= Campo Grande - MS, 2021.

MARCO, 2021

CAMPO GRANDE - MS

RELATORIO DE GESTAO 2020




Lista de Siglas e Abreviacoes

ACICG — Associagao Comercial e Industrial de Campo Grande

ART — Anotagao de Responsabilidade Técnica

CBE — Congresso Brasileiro de Economia

Cofecon — Conselho Regional de Economia

Corecon/MS — Conselho Regional de Economia de Mato Grosso do Sul
CTC — Comissao de Tomada de Contas

DJU — Diario de Justica da Unido

FGTS — Fundo de Garantia Tempo de Servigo

INSS — Instituto Nacional do Seguro Social

IPOG — Instituto de Pés-graduacao e Graduacao

ITCP — Instituto Tecnoldgico de Ciéncia e Pesquisa

JUCEMS — Junta Comercial de Mato Grosso do Sul

PIS — Programa de Integracao Social

RECRED — Programa de Recuperacao de Crédito

SEDESC — Secretaria Municipal de Desenvolvimento e da Ciéncia e Tecnologia

SEMAGRO - Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico

SINDECON - Sindicato dos Economistas

SISCAC — Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
SISCAF - Sistema Cadastral e Financeiro

SISCONT - Sistema Contabil

SPU — Superintendéncia Patrimonial da Uniao

TCU — Tribunal de Contas da Uniao

TRF — Tribunal Regional Federal

RELATORIO DE GESTAO 2020




Lista de Tabelas

Tabela 1 — Identidade Organizacional

Tabela 2 — Composicao do Plenario

Tabela 3 — Composigao da Administragao Executiva

Tabela 4 — Composicao das Comissoes

Tabela 5 — Processos de Registro, Suspensao e Cancelamento
Tabela 6 — Indicadores de Registro e Cobranca

Tabela 7 — Resultado das Eleicoes 2020

Tabela 8 — Novos Conselheiros para o mandato de 2021 a 2023
Tabela 9 — Desempenho Orgamentario

Tabela 10 — Receitas do Exercicio

Tabela 11 — Despesas do Exercicio

Tabela 12 — Despesas por Modalidade de Contratacao

Tabela 13 — Despesas e Encargos com Pessoal

Tabela 14 — Forga de Trabalho

Tabela 15 — Prestadores de Servigos e Fornecedores

RELATORIO DE GESTAO 2020




Lista de Graficos
Gréfico 2 — Comportamento das Receitas no Periodo entre 2016 a 2020

Gréfico 2 — Comportamento das Despesas no Periodo entre 2016 a 2020

Lista de Figuras
Figura 1 — Organograma
Figura 2 — Composigao da Estrutura de Governanca

Figura 3 — Presidente do Corecon-MS participa da solenidade de posse e da

6952 Sessao Plenaria Ordinaria do Cofecon

Figura 4 — Aniversario de 39 anos do Corecon-MS e palestra "“Mercado

Financeiro, Acoes e Day trade”
Figura 5 — LIVE Especial em comemoragéo ao Dia do Economista

Figura 6 — Divulgagao de Oportunidades de Trabalho aos Economistas e

Académicos

Figura 7 — LIVE: Economia Doméstica, Psicologia do Consumo

Figura 8 — 3° SIMAE: Simpdsio de Administragao e Economia

Figura 9 — Acoes realizadas para mitigar os efeitos da crise do Coronavirus
Figura 10 — Vista geral do espaco da nova sede do Corecon-MS pré-reforma
Figura 11 — Vista geral do espago da nova sede do Corecon-MS pos-reforma

Figura 12 — Novos meios de pagamento da Anuidade

RELATORIO DE GESTAO 2020




SUMARIO
Mensagem dO DIrIgENTE............oiviice e 8
1. Visao Geral Organizacional e Ambiente EXterno............ccccccooeceeeeeececcnnan, 9
1.1. Identificagao da Unidade Prestadora de Contas.........c.cccccovviiviniinn. 9
2.7 OrganOGIamMI@... ..o 11
2. Planejamento Estratégico € GOVErnanGa.............oooooeioiieiniieiiciseces 13
2.1. Objetivos ESrat@giCOoS........ccovviiiieeeeeeeeeeee e 13
2.2. Estrutura de GOVEIrNANGA..........cooviveveieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 15
2.3. Comunicagao com a Sociedade............cccocoovoiiiooieeieieeeeeeeee 17
3. Riscos, Oportunidades e Perspectivas..........c.ccocoooiiriiiniiiseee 18
4. Resultados da GESTAO0...........cooiiiiiiicis e 20
4.1. Fiscalizacao do Exercicio da Profissao de Economista.............ccccocooooe.e.. 21
4.2. Valorizagado da Profissao de ECONOMISta..........cccoovoviivciiciciceee 22
4.3. Capacitagao e Mercado de Trabalho............c.ccooooiiiiiiioie 25
4.4. Parcerias Institucionais € CONVENIOS........ccoiviiiiiiiieceee e 26
4.5. Responsabilidade SOCIal............cccocoiiioiiicececeeeeeeeeeeeeeeee 27
4.6. Aproximagao com as Instituicdes de ENsino SUPErior............ccccccevinnnn, 28
4.7. Agdes Realizadas para Mitigar os Efeitos da Crise Econdmica em -
razao da Pandemia de COVID=-T9.......ccooiiiiiiiieeeee e
4.8. EleigOes Eletronicas 2020.........oovoieoieioeecoeeeeeeee e 30
5. Alocagdo de Recursos e Areas Especiais da GestH0.........c.cccooovcoovvcinn..., 31
5.1. Gestao Orgamentaria € FINANCEITa..........ccocoveeioiiieioieeceeeeeeee 31
5.1.7. Desempenho OrGamentario...........ccooeeeveveveieeeiececeeeeeeeeeeeee, 31
5.1.2. Informacdes sobre a Realizagdo das Receitas..............ccccooveveevnnn. 32
5.1.3. Informagdes sobre a Execucao das Despesas.........cccoovvevviiecennnn. 36
5.2. GEStA0 A€ PESS0@S.. ..ottt 41
5.2.1. Estrutura do Pessoal da Unidade..............cccoooooiiiiiiiic 41
5.2.2. Demonstrativo das Despesas com o Pessoal............ccccccooooieee 41
5.3. Gestao de Licitagdes € CONratoS. ..o 42
5.4. Gestao Patrimonial € INfraeStrutura...........ccocooooviiiiiiiiiiieee 43
5.5. Gestao da Tecnologia e INformagao............coovoviiiociiieceeeee e 45
6. Demonstragdes CONTADEIS. ...........ccooovieiiieie e 46
6.1. Declaragao do ContadOor...........oovoiioioiiiee e 46
6.2. Demonstrativos CONtADEIS. ...........ocooiiiiiiiiic e, 46
6.3. NOtas EXPlICAtIVAS. .........coovioooeeeeeeeeee e, 69
6.3.1. Contexto OPeracional...........ccocooiooiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 69

RELATORIO DE GESTAO 2020




6.3.2. Diretrizes CONTADEIS. ... 69
6.3.2.1. Apresentagao e Elaboragao das Demonstra¢des Contabeis....... 69
6.3.2.2. Praticas CoONtADEIS. ........c.cooviiiiiicee e 70

6.3.3. Resultado Orgamentario..........cccc.cvovovoeoiecoccceeeeeeeeeeeeeeeee 71

6.3.4. Resultado FINGNCEINO..........cooiiiiiiiicee e 71

6.3.5. PatrimoOnio LIQUIAO...........oooiiioecee e 71

6.3.6. Transagoes entre Partes Relacionadas............cc.cccoovvvivvcoiieicve, 72

T ANIEXOS .o 73
7.7. Anexo | - Declaragao do Contador...........cccovveeiocieiieoeeeeeeeee e 73
7.2. Anexo Il - Relagcao de Bens MOveis/IMOVEIS..........cccccceeeeiceeeeeee, 74
7.3. Anexo Ill - Saldo das Contas do Passivo FINanCeiro.........cc.ccocovvvinn. 76

7.4. Anexo IV - Parecer da Comissdo de Tomada de Contas (CTC) do -
COTECON-MS ...t

7.5. Anexo V — Homologagéo da Prestagao de Contas 2020 do Corecon-

C RECON i RELATORIO DE GESTAO 2020




Mensagem do Dirigente

O Conselho Regional de Economia de Mato Grosso do Sul — 202 Regiao,
por ser uma autarquia federal, tem obrigagdo legal de tornar publicas suas
realizagdes e a aplicagdo dos seus créditos orgamentarios e recursos financeiros,
através do relatorio de gestao, divulgando-os entre os 6rgaos competentes, entre
a classe dos economistas e, principalmente, a sociedade na qual esta inserida.
Este relatério de gestao foi elaborado de acordo com as seguintes disposigoes:
Instru¢cdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020 e Decisdao Normativa TCU
n° 187, de 9 de setembro de 2020.

Em atendimento as referidas legislagédo, que versam sobre a prestacao de
contas das instituicoes publicas federais, frisa-se que a preservacao da ética e a
habilitagdo técnica adequada para o exercicio profissional na area de economia e
finangas, conjuntamente com a responsabilidade social constituiram-se eixos
norteadores de gestao do Corecon-MS, com vistas em tornar mais eficiente a
defesa da sociedade contra a falta de ética profissional e contra pessoas
inabilitadas para o exercicio da profissao de Economista.

O Corecon-MS vem intensificando acdes perante a sociedade a fim de
conscientizagao sobre a importancia e necessidade do profissional Economista.
Este processo se faz necessario em vista do atual quadro de crise sanitaria
econdmica no pais e no mundo, em virtude da pandemia do Coronavirus, além da
grande difusdao dos conceitos econdmicos entre as mais diversas areas de
conhecimento. Neste contexto, a responsabilidade social e a postura ética aliada
a competéncia sao condi¢des necessarias para a retomada do desenvolvimento
e protecao da sociedade.

Por fim, o presente relatdrio traduz a sintese da gestéo, cuja apreciagao
permite o conhecimento e analise do desempenho gerencial do Corecon-MS no
exercicio de 2020.

Heber Xavier
Conselheiro Presidente
Corecon-MS / 202 Regiao
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1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE
EXTERNO

1.1. Identificacao da Unidade Prestadora de Contas

Denominagdo Completa: Conselho Regional de Economia da 202 Regiao
Denominagao Abreviada: Corecon-MS

Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ: 15.464.928/0001-02
Principal Atividade: Fiscalizagao Profissional Cédigo CNAE: 94.120/01
Telefones: (67) 33566-4796 / (67) 3356-7405

Enderecos Eletrdnicos: coreconms.gerencia@gmail.com
coreconms.fiscalizacao@gmail.com

Pagina na Internet: https://coreconms.org.br/

Enderego Postal: Av. Afonso Pena, 2386, Edf. Dolor de Andrade, 122 andar, sala
1201, Centro, CEP 79.002-074, Campo Grande-MS

Tabela 1 — Identidade Organizacional

Negdcio
Orientar e fiscalizar o exercicio da profissao de Economista

Missao
Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do pais e assegurar 0 exercicio
ético da profissdo do Economista.
Visao
Ser referéncia como Entidade profissional que contribui de forma decisiva para o
desenvolvimento econdémico com justiga social.
Valores

Etica na profissao, transparéncia, valorizacao humana e inovacao constante.

O Conselho Regional de Economia de Mato Grosso do Sul — 202 Regiéo,
Autarquia Federal, criada em 11 de marco de 1981, instituida pela Lei 1.411/57 e
regulamentada pelo Decreto 31.794/52, tem por finalidade legitima e principal a
fiscalizagao do exercicio da profissao do Economista e das empresas prestadoras
de servigos técnicos privativos e inerentes a area de Economia e Financas e,
possui sua estrutura pautada na Resolucdo 1.851/2011, Resolugao 1.853/2011,
Resolucdo n® 1.841/2010 e Regimento Interno.

O Corecon-MS, criado por lei federal, recebeu, por outorga, a titularidade do
servigo publico de fiscalizacao da profissao do Economista, atividade tipica da
Administragdo Publica possuindo, entao, patriménio préprio, especificidade de
acao, autonomia de gestao e personalidade juridica de direito publico, seu dever-
poder de fiscalizagdo se exerce por trés tipos de prerrogativas, quais sejam,
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competéncia regulamentar, controle do acesso a profissao, repressao disciplinar
pelas faltas profissionais, e poder de imposigcao de contribuicao parafiscal, as
anuidades. As razoes que justificam a competéncia regulamentar dos conselhos
de fiscalizacao profissional sao fundadas, por vezes, nas questdes de seguranga
social, outras vezes em decorréncia da protegao de valores como a vida, a
integridade, e saude da coletividade. Outras vezes, ainda, sdo fundadas nas
questdes relacionadas ao patrimoénio e investimento das populagdes ou a
construgcao dos sistemas econdmico-financeiros, e a utilizagdo da técnica
econdmica para a racionalidade econémica, ou para a produgao sustentavel da
vida no Pais e no Planeta. Dai o carater publico-estatal da fiscalizagdo do exercicio
profissional para protecao da sociedade. Dai seus fundamentos na Constituigao
Federal, conforme Artigo 5°, inciso XllI, Artigo 21, inciso XXIV, Artigo 22, inciso XVI,
Artigo 37, inciso XXII e Artigo 149.

As agbes dos Conselhos Federal e Regionais de Economia tém por
fundamento a missao institucional a eles atribuida pela Lei 1411/51 e como
principio basico de legitimidade a preservagao da incolumidade dos interesses da
sociedade em fungdo do exercicio profissional. A fundamentagao detalhada
desses principios de legitimidade pode ser encontrada na Nota Técnica 3 desta
consolidacdo. (Precedente: TRF 42 Regido, 32 Turma, Apelagdo em Mandado de
Seguranga 95.04.53304-3/PR, DJU 25/11/98).

Compete aos Conselhos Regionais de Economia (art. 10 da Lei 1411/51):
= QOrganizar e manter o registro profissional dos economistas;
= Fiscalizar a profissdo de economista;
» Expedir as carteiras profissionais;

= Auxiliar o Cofecon na divulgacao da técnica e cumprimento do programa
referido no art. 7°, letra "i" da Lei 1411/51;

= |mpor as penalidades previstas na lei;

= Elaborar o seu regimento interno para exame e aprovacao pelo Cofecon.

S0 ainda atribui¢des dos Corecon's:

= Realizar o programa de atividades elaborado pelo Cofecon no sentido de
disseminagao da técnica econémica nos diversos setores da economia
nacional promovendo estudos e campanhas em prol da racionalizagao
econdmica do pais (Decreto 31794/521, art. 36);

= Arrecadar as multas, anuidades, taxas e demais rendimentos, bem como
promover a distribuicdo das cotas de arrecadagao conforme os critérios de
reparticao fixados na Lei 1411/51 (Decreto 31794/521, art. 36);
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= QOrganizar e desenvolver cursos, palestras, seminarios e discussoes a
respeito de ética profissional (inclusive nas escolas de Economia), visando
a formacao da consciéncia dos futuros economistas para os problemas
fundamentais da Etica.

= Estabelecer normas reguladoras para os processos administrativos por
meio dos quais exerce suas competéncias de fiscalizacao, registro e
administracdo, obedecidas as normas desta consolidagao (Decreto
31794/521, arts. 30 alineas i,k el, e 50).

1.2. Organograma

O Corecon-MS é constituido:

» de um Plenario, seu 6rgao deliberativo, integrado, no minimo, por 9 (nove)
Conselheiros, substituiveis por suplentes em igual nimero, todos eleitos
em conformidade com disposicoes legais e regulamentares baixada pelo
Conselho Federal de Economia.

= da Presidéncia, seu 6rgao Executivo, a que se subordinam os servigos

administrativos, criados pelo Conselho em razdo de suas finalidades
legais, necessidades de servigos e disponibilidade de meios.

Figura 1 — Organograma

PLENARIO

GERENCIA
EXECUTIVA

ASSESSORIAS
Juridica, Contabil e
Financeira

. . SECRETARIA
TESOURARIA Fiscalizacao
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A sequir, apresenta-se a composicao dos membros do Plenario e da
administracao executiva do Corecon-MS:

Tabela 2 — Composic¢ao do Plenario
Conselheiros Efetivos Conselheiros Suplentes
1° Tergo (2018-2020)
Hudson Garcia da Silva Andreia Cambiaghi Saragoca

Paulo Salvatore Ponzini
Raul Asseff Castelao

Cleiton Ferreira Lopes
Regiane de Oliveira Dedé

Diogo da Costa da Silva
Juan Carlos Antonelli Vidal
Regina Pazebao Marson

2° Tergo (2019-2021)

Edmilson Vicente Pereira
Eugénio da Silva Pavao
Homero José Figliolini

Heber Xavier
Jorge Tadeu de Barros Veneza
Sérgio da Rocha Bastos

3° Tergo (2020-2022)

Ademir Cavalheiro Leite
Nilde Clara de Souza Benites Brun
Volmir Meneguzzo

Tabela 3 — Composi¢ao da Administragao Executiva

Heber Xavier

Economista
Presidente CORECON/MS 44
Juan Carlos Antonelli Vidal Economista

Vice-presidente

CORECON/MS 156

Jorge Tadeu de Barros Veneza
Tesoureiro

Economista
CORECON/MS 698

Gleidy Guimaraes Godinho
Gerente Executiva

Economista
CORECON/MS 1264

Daniel Vasconcelos de Oliveira
Assessor de Financas

Economista
CORECON/MS 1346

Roberto Santos Cunha Advogado
Assessoria Juridica OAB/MS 8974
Julyana Braga Medeiros Contadora

Assessoria Contabil

CRC/MS 14504
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2. PLANEJAMENTO ESTRATREGICO E GOVERNANCA

2.1. Objetivos Estratégicos

O Conselho Regional de Economia tem por finalidade legitima e principal a
fiscalizagao do exercicio da profissao do Economista e das empresas prestadoras
de servigos técnicos privativos e inerentes a area de Economia e Finangas no
Estado de Mato Grosso do Sul, assegurando o exercicio legal e ético da profissao,
envolvendo a fiscalizagao, a organizagao do registro profissional, expedigao das
carteiras profissionais, regularizacdo da elaboragao de trabalhos técnicos (ART),
bem como, impor a observancia da legislacao em vigor.

As atividades de gestao e trabalho para o ano de 2020 deram continuidade
ao projeto de valorizagao da profissao do Economista, reflexos dos
encaminhamentos das sessdes plenarias realizadas em 2019. Neste sentido
visamos a busca do maior conhecimento sobre a natureza do exercicio
profissional e do mercado de trabalho, alicercada nos principios da valorizagao,
no pluralismo das ideias e na responsabilidade social. Em prosseguimento nas
acoes ja realizadas em 2019 e dentro de discussodes dos eventos realizados pelo
Corecon em Mato Grosso do Sul, com conselheiros e economistas, o presente
planejamento pretende desenvolver agdes, de forma pratica e objetiva, em um
conjunto de areas assim definidas:

» Fiscalizagao do exercicio da profissao de Economista;
» Valorizagao da profissao de Economista;

= (Capacitacao e Mercado de Trabalho;

= Parcerias Institucionais;

= Responsabilidade Social;

= Aproximagao com as Instituigdes de Ensino Superior.

Fiscalizacao do exercicio da profissao de Economista

As propostas abaixo assinaladas foram elaboradas pelo departamento de
Fiscalizacao da Profissao, e foram integralmente incluidas no presente plano de
gestao.

= Realizar oficinas, apresentando o novo enfoque e o0s principais
instrumentos de trabalho da fiscalizac&o, de acordo com a Cédigo de Etica
e da Consolidagao Profissional do Economista, para o publico interno:
Conselheiros e funcionarios.
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= Realizar palestras nas Universidades e Escolas da rede publica e privada,
explicando as possibilidades da profissao e o trabalho de fiscalizagdo do
Conselho, distribuindo as cartilhas explicativas do Cofecon sobre o tema.

= Retomar as atividades de esclarecimento da legislacao existente com os
orgaos do poder publico estadual, municipal e instituigdes financeiras, com
o intuito de fortalecer o trabalho da fiscalizagao indireta.

* Atualizagao das informacdes do Departamento de Fiscalizagado: atualizar
informacgoes de cadastro no SISCAFW e o cadastro de Pessoas Fisicas e
Juridicas no site.

= Diminuir o indice de inadimpléncia de Pessoas Fisicas e Juridicas através
do Programa de Recuperacgéo de Crédito (RECRED).

Valorizacao da Profissao de Economista

O Corecon-MS prop6s a intensificacdo de acbes perante a sociedade
buscando a valorizacao e a conscientizagéo da sociedade sobre a importancia e
da necessidade do profissional economista. Este processo se faz necessario em
vista da grande difusdo dos conceitos econdmicos entre as mais diversas areas
de conhecimento vem trazendo graves consequéncias para a profissao dos
economistas.

A atuagao dos profissionais vem cerceando espagos onde o profissional
economista tinha dominio conforme atribuigoes, colocando importantes desafios
a profissdo. Neste contexto, a responsabilidade social e a postura ética aliada a
competéncia técnica sao condigdes necessarias para o bom desempenho e
consequente valorizagao da profissao.

O Corecon-MS recebeu da Superintendéncia de Patrimdnio da Unido (SPU-
MS) o imovel que abrigard a nova sede do Conselho. A entrega foi feita no dia 15
de dezembro de 2017. O espago esta situado na Avenida Afonso Pena, 2.386, sala
1207, no 12° andar do Edificio Dolor de Andrade, Campo Grande - MS.

Capacitacao e Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho mais exigente e diversificado, traduz uma
necessidade a importancia da qualificagao profissional do economista e do seu
papel perante a sociedade. Com isso, o Corecon-MS busca intensificar as
parcerias com Entidades nas diversas areas do conhecimento que possibilitem o
acesso a qualificagdo e ao aperfeicoamento. A criacao de comissoes e grupos de
trabalhos no ambito do Corecon-MS, como forma de abrir novas frentes de
trabalho, auxiliam a identificar e estimular a discussao sobre uma formagao mais
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pluralista. Neste sentido, serdo propostas e incentivadas a realizagao de painéis,
palestras e cursos nas diferentes areas da economia.

Parcerias Institucionais

Manter e ampliar a integracao do Corecon-MS com outras Instituigées que
também tenham representatividade e importancia na sociedade, buscando a
valorizagdo e melhor divulgar a profissao. Diante disso, estabelecer termos de
parceria e/ou convénios para consolidar a atuacao do Profissional economista
nas suas areas de atuacao.

Responsabilidade Social

A Semana de Economia, além de divulgar a profissdo e a importancia da
classe, ajuda a conscientizar cidadaos sobre educagao financeira, debater a
conjuntura econémica do Brasil, disseminar a Economia de uma maneira
dinamica e desmistificada a estudantes do Ensino Médio, atender demandas
basicas de pessoas carentes, fomentar a inser¢cdo de jovens no mercado de
trabalho e promover agbes de relevancia socioecondmica, gerando impactos
positivos para sociedade.

Aproximacao com as Instituicoes de Ensino Superior

Com o intuito de implementar programas e agdes voltados aos estudantes
de economia para que eles entendam o papel do Corecon-MS, bem como
promover as atividades do conselho junto aos estudantes e vice-versa, foi criado
em 2014 o Corecon Jovem MS, formado por académicos dos cursos de Economia
das instituicoées de ensino do Estado. O Corecon Jovem MS ¢é o elo do Conselho
com 0s académicos, promovendo a interacao dos académicos com o mercado
de trabalho através de projetos, palestras e eventos promovidos entre as
entidades envolvidas.

2.2. Estrutura de Governanca

O Corecon-MS tem sede e foro na cidade de Campo Grande e jurisdigao no
estado de Mato Grosso do Sul. O Conselho é constituido de um Plenario, seu 6rgao
deliberativo, integrado, no minimo por 9 Conselheiros, substituiveis por suplentes
em igual numero, e da Presidéncia, seu 0rgao executivo, a que se subordinam os
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servicos administrativos. Os membros do Plenario e seus suplentes serao eleitos
com mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reeleicao.

Figura 2 — Composicao da Estrutura de Governancga

PLENARIO

PRESIDENCIA

i Comissdode [ | PULSI B comissdode Comissdo
Economia Fiscalizacao cTe Licitacdo Eleitoral

GERENCIA EXECUTIVA
Administrativo/FAnanceiro

FISCALIZAGAD
ASSISTENTE AO ECONOMISTA

ASSESSORIAS

Juridica, Gontibil e
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2.3. Comunicacao com a Sociedade

A fim de garantir ao cidadao o direito a informacao e receber quaisquer
dados da administragao da instituicao, o Corecon-MS dispde de um canal de
Transparéncia através do site oficial, para que o cidaddo possa ter de acesso as
informacgdes de seu interesse, bem como relacionar-se com equipe
administrativa da unidade. O portal da Transparéncia conta ainda com o Servigo
de Informacéo ao Cidadéo (SIC) do Cofecon. O sitio eletrénico do Corecon-MS
pode ser acessado através do link: www.coreconms.org.br. Na secao de
Transparéncia e Prestacdao de Contas sao divulgadas as informagdes sobre a
estrutura organizacional e composigao do Conselho, Prestagcoes de Contas,
Balancetes, Proposta Orcamentarias, Plano de trabalho, Resolugdes, Atas e
Editais de Licitagdes. O sitio também possui um canal (Contato) onde o cidadao
podera entrar em contato com a equipe administrativa. O Corecon-MS esta
sempre atento no processo de aperfeicoamento de seu sitio eletrénico para
melhor atender as recomendagdes da Lei de Acesso a informacao, Lei 12.527 de
18 de novembro de 2011, no que tange a Transparéncia.

O Corecon-MS possui 0s seguintes canais de relacionamento com a
sociedade: telefone, sitio eletrénico (website), Facebook, Linkedin, Youtube,
WhatsApp e e-mails, nos quais estao sempre interagindo com os economistas
registrados, além de estudantes de economia e o publico em geral. Tais
instrumentos visam oferecer a sociedade e aos profissionais registrados uma
acessibilidade e transparéncia das informagbes mais relevantes prestadas pelo
Conselho. Seguem abaixo nossos canais e relacionamento:

= Telefones: (67) 3356-4796 / 3356-7405 / 99924-8780 (WhatsApp);

= Sitio Eletrénico: www.coreconms.org.br:

= E-mails; coreconms.fiscalizacao@gmail.com/coreconms.gerencia@gmail.com;

=  Facebook: www.facebook.com/corecon.ms;

* |nstagram: https://www.instagram.com/coreconms;

= Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCMJfcyKtftUJowNiYWvMQnQ:

= [ inkedin: www.linkedin.com/company/corecon-ms.
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3. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

Para auxiliar na gestao de risco e controle interno, o Corecon-MS conta
com 05 (cinco) comissdes responsaveis de acordo com o objeto para 0s quais
foram criados:

Tabela 4 — Composig¢ao das Comissoes
Diogo Costa da Silva

TOMAD?CE_%EONTAS Hud.son Garcia da Silva
Regina Pazebao Marson
Sérgio da Rocha Bastos
LICITAGAO Gleidy Guimaraes Godinho
Daniel Vasconcelos de Oliveira
Heber Xavier
FISCALIZAGAO Gleidy Guimaraes Godinho

Daniel Vasconcelos de Oliveira
Regina Pazebdo Marson
ELEITORAL Homero José Figliolini
Ademir Cavalheiro Leite
Hudson Garcia da Silva
Heber Xavier
Juan Carlos A. Vidal

SEMANA DE
ECONOMIA

CTC - Comissao Tomada de Contas:

= Analisa, fiscaliza e confere as contas, os atos administrativos, bem como
a analise dos balancetes trimestrais e prestacao de contas anual.

Comissao de Licitacao:

= Examinar os processos de aquisicao de bens e de contratagao de servicos,
de acordo com os parametros definidos pelo artigo 51 da lei federal n.
8.666/93.

Comissao de Fiscalizacao:

= Acompanhar a fiscalizagdo e verificar as condigbes do exercicio da
profissdo do economista e as habilitagbes para o registro profissional;

= Apreciar e relatar os processos relativos a atividade fim de registro e
fiscalizagao.
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Comissao Eleitoral:

= Examinar os processos eleitorais, bem como toda a documentagao dos
candidatos exigidas conforme a Legislagdo Federal,

= Executar e realizar a devida prestacdo de contas das atividades
relacionadas ao processo eleitoral.

Comissao da Semana de Economia:

= Coordenar, organizar e promover os eventos do Dia do Economista;

Quanto a obediéncia as leis e regulamentos, o Corecon-MS segue as
determinagdes do Tribunal de Contas da Uniao, do Conselho Federal de Economia
e as leis que regem a Administragao Publica, em especial as Leis 4.320/63 e
8.666/93. O Corecon-MS conta com Assessoria Juridica externa com experiéncia
em instituicdes publicas para auxiliar em quaisquer demandas de natureza
juridica e com Assessoria Contabil especializada em contabilidade publica.

Em relagao a cobranga das anuidades em atraso, o Corecon-MS possui um
controle e mapeamento dos inadimplentes, com envio de notificagdes periddicas
via e-mail e correspondéncia. Ainda assim, perdurando a inadimpléncia, o
Corecon-MS juntamente com a Assessoria Juridica realizam a inscricdes dos
débitos em divida ativa e execugao fiscal.

No que concerne a estrutura e procedimentos de controle interno a
responsabilidade cabe a Geréncia Executiva, supervisionada pela Presidéncia e
auxiliada pelas Assessorias Juridica e Contabil. Os atos administrativos sao
analisados pela Comissao de Tomada de Contas Interna e pelo Plenario que
discutem e aprovam ou nao seus relatorios, e pela Tomada de Contas do
Conselho Federal de Economia e por seu Plenario, que analisam e aprovam, ou
nao, as prestacgdes de contas trimestrais e anuais.
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4. RESULTADOS DA GESTAO

4.1. Fiscalizacao do Exercicio da Profissao de Economista

A fiscalizacao do exercicio da profissao de economista tem fundamentos
constitucionais sendo atividade tipica de Estado e servigo de interesse publico. A
razao basica desses fundamentos € que o cidadao utiliza diversos servicos em
seu cotidiano, e tais servicos sao prestados com a utilizagao de conhecimentos
técnico-cientificos. O cidadao precisa de servigos prestados pelos médicos,
engenheiros, dentistas, advogados, economistas e outros profissionais
especialistas, formados em cursos de graduagdo de nivel superior das
universidades brasileiras e/ou do exterior. A prestacao de tais servigos coloca
para o cidaddo a possibilidade de que erros cometidos pelos profissionais na
utilizagao da técnica cientifica Ihe tragam prejuizos.

Entao, é responsabilidade do Estado garantir direitos individuais e coletivos
da sociedade, dentre os quais coloca-se a seguranca. Nesse caso, seguranga ao
utilizar servigos técnicos especializados prestados por profissional devidamente
qualificado, registrado no 6rgao fiscalizador da profissdo que trabalha conforme
determinada ética. A fiscalizagdo do exercicio da profissao de economista,
portanto, € uma agao que se fundamenta no conhecimento técnico-cientifico da
ciéncia econémica, no saber econémico, e seu uso para prestagao de servigos
aos cidadaos, aliados a uma ética profissional pela responsabilidade social que
envolve 0 uso desta mesma técnica.

Principais Atos Legislativos que fundamentam e sustentam a Fiscalizagao:
e Lein® 1.411,de 13 de agosto de 1957,
e Decreton® 31.794, de 17 de novembro de 1952;
e Lein® 9.784, de 29 de janeiro de 1999;
e Lein®5.172, de 25 de outubro de 1966;
e Lein® 12514, de 28 de outubro de 2011;
e Decreton®. 70.235, de 06 de marco de 1972;
e Lein® 6.830, de 30 de outubro de 1980;
e Lein® 6.839, de 06 de marco de 1980;
e Decreto-Lein°. 3.688, de 03 de outubro de 1941.
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As propostas referentes ao planejamento estratégico elencados no
capitulo anterior foram desenvolvidas de forma pratica e objetiva. Sobre as agdes
de fiscalizagdo do exercicio da profissao do Economista, destacamos a
fiscalizagao interna realizada por meio de pesquisas pela internet através das
redes sociais (Facebook, Linkedin, Twitter, Instagram e etc.), editais de concursos
publicos e portais da transparéncia de 6rgaos publicos.

Tabela 5 — Processos de Registro, Suspensao e
Cancelamento

Exercicio 2020 2019
Registros Novos 12 16
Registros Suspensos 4 6
Registros Cancelados 13 33

A tabela 5 apresenta os numeros de registros novos, suspensos e
cancelados no exercicio de 2020. Foram registrados 12 (doze) novos
Economistas. Tiveram os registros suspensos 4 (quatro) Economistas por motivo
de desemprego. Os registros cancelados totalizaram 13 (treze). Em relacao a
Pessoa Juridica, ndo houve pedidos de registro, suspensao ou cancelamento
homologados no exercicio.

Tabela 6 — Indicadores de Registro e Cobranca

Cadastro Pessoa Fisica  Pessoa Juridica
Ativos 715 (100%) 37 (100%)
Adimplentes 308 (43%) 18 (49%)
Inadimplentes 407 (57%) 19 (51%)
Notificagbes 60

Na tabela 6 é apresentado os indicadores de registro e cobranca através
do numero de Economistas ativos, adimplentes e inadimplentes, bem como o
numero de notificagbes. O exercicio de 2020 foi finalizado com 715 (setecentos e
quinze) economistas ativos e 37 (trinta e sete) pessoas juridicas ativas. Do total
de Economistas registrados, 308 (43%) estdo adimplentes e 407 (57%)
inadimplentes. Das 37 (trinta e sete) pessoas juridicas ativas, 18 (49%) estao
adimplentes e 19 (51%) inadimplentes. Foram enviadas 60 notificagdes sobre a
existéncia de débitos para os Economistas inadimplentes que acumularam 3 ou
mais anuidades em atraso. Os profissionais que receberam as notificagdes de
cobrangas, com carta registrada, e ndo compareceram no periodo estipulado para
regularizar a situagao junto ao Conselho serao inscritos em Divida Ativa na Justica
Federal.
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O processo de cobranca das anuidades foi intensificado com o objetivo de
diminuir o numero de inadimplentes, via notificacao em divida ativa e
renegociagédo de débitos (RECRED). Alguns fatores prejudicaram a eficiéncia do
processo de cobranga como a dificuldade na atualizagao dos cadastros de alguns
profissionais que nao recebem as notificagoes, via correspondéncia ou e-mail, e
nao entraram em contato com o Conselho para regularizarem as pendéncias.

4.2. Valorizacao da Profissao de Economista

O presidente do Corecon-MS, Heber Xavier, participou no dia 30/01/20, em
Brasilia, da solenidade de posse do presidente do Cofecon, o economista Antoénio
Corréa de Lacerda, e da vice-presidente, a economista Denise Kassama Franco
do Amaral, para 0 mandato de 2020, e dos Conselheiros Federais eleitos para o
triénio 2020/2022.

Durante o evento foi realizado o langamento do “Ano Celso Furtado”, em
homenagem ao centenario de nascimento do grande economista brasileiro. Em
sequida, ocorreu o langamento do livro "O mito da austeridade", organizado por
Antonio Corréa de Lacerda. Anteriormente, o presidente Heber Xavier compareceu
no Forum dos Presidentes dos Conselhos Regionais de Economia, realizado no
Hotel Nacional.

No dia 31/01/2020, o presidente Heber Xavier participou da 6952 Sessao
Plenaria Ordinaria Ampliada do Conselho Federal de Economia, na sede do
Cofecon, ocasiao em que foram discutidos assuntos de interesse do Sistema
Cofecon/Corecons.

Figura 3 — Presidente do Corecon-MS participa da solenidade de
posse e da 6952 Sessao Plenaria Ordinaria do Cofecon
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Em sessao solene em comemoracao ao aniversario de 39 anos do
Corecon-MS, apos a 4562 sessdo plenaria, foi realizada a palestra “Mercado
Financeiro, Agbes e Day trade", ministrada pelo economista Dax Goulart. O evento
foi realizado na nova sede do Corecon-MS.

Figura 4 — Aniversario de 39 anos do Corecon-MS e palestra “Mercado
Financeiro, Agoes e Day trade"

SESSAO SOLENE
L EM COMEMORAGAO
AOS 39 ANOS DO CORECON-MS

Local: Sede do Corecon-MS

Data: 13 de margo de 2020

Programacao:

17h - 456" Sessao Plenaria

17h50min - Palestra: Mercado Financeiro,
Agbes e Day Trade, com Econ. Dax Goulart
19h - Encerramento

Com o objetivo de intensificar agdes perante a sociedade e a busca da
valorizagao profissional do Economista, foram realizadas diversas atividades de
conscientizagao sobre a importancia e o papel do Economista. O Dia do
Economista € comemorado no dia 13 de agosto, data alusiva a assinatura da Lei
n° 1.441, pelo Presidente Getulio Vargas, em 1951, requlamentando a profissao
no pais. Em comemoracao ao Dia do Economista, o Corecon-MS promoveu uma
live no Instagram, sob a mediagao do Economista Hudson Garcia, com os temas:

= "Retomada da Atividade Econdémica no Brasil e em Especial no Mato
Grosso do Sul", com a participagcao do Economista Jaime Verruck
(Secretario de Estado — SEMAGRO);

= "A Importancia da Mentalidade para Construir uma Carreira em um
Mercado Concorrido e como Direciona-la diante de Cenarios
Desafiadores"”, com a participacao do psicologo Gabriel Rosemberg.
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O evento faz parte da proposta de valorizagado da profissao do Economista,
profissional imprescindivel para o desenvolvimento econémico e o bem-estar da
sociedade.

A live na integra podera ser acessada através do link abaixo:

* [ |VE Especial em comemoracgao ao Dia do Economista:
https://www.youtube.com/watch?v=jcbekUkul90

Figura 5 — LIVE Especial em comemoragao ao Dia do Economista
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4.3. Capacitacao e Mercado de Trabalho

Diante de um mercado de trabalho cada vez mais competitivo, dinamico e
exigente, o Corecon-MS firmou diversas parcerias com o intuito de contribuir na
capacitacao do profissional Economista e académicos dos cursos de Ciéncias
Econdémicas como FGV — Fundagéo Getulio Vargas (Pés-graduacao e EAD), IPOG
— Instituto de Pds-graduacdo e Graduacdo (Cursos e Pds-graduacao), ITCP —
Instituto Tecnoldgico de Ciéncia e Pesquisa (Cursos e Pds-graduacao),Rui Juliano
Pericias, Faculdade UNIGRAM Capital e Unyleya — Graduacao e Pos-Graduacao a
distancia.

O Corecon-MS também realiza a divulgacao para a base dos Economistas
e os académicos, diversas oportunidades de trabalho, concursos publicos e
estagios relacionados a area de economia e finangas.

Figura 6 — Divulgacao de oportunidades de trabalho aos
Economistas e Académicos
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4.4. Parcerias Institucionais e Convénios

Representatividade do Corecon-MS nas instituigées:

= Pactos Juntos Por Campo Grande (ACICG);

= PLANLURB — Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangjamento
Urbano;

= SEDESC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e da
Ciéncia e Tecnologia;

= Conselho Gestor do Ceroula;

= MS Competitivo (Fecomércio-MS);

=  JUCEMS (Junta Comercial de Mato Grosso do Sul);

= Conselho Universitario da UFMS.

Convénios e parcerias:

= SEMAGRO — Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento
Econdémico, Producao e Agricultura Familiar;

= (Observatorio Social de Campo Grande — MS;

= Camara Municipal de Campo Grande — MS;

=  UFMS — Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;

= UEMS — Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul;

= UFGD — Universidade Federal da Grande Dourados;

= FGV - Fundagéo Getulio Vargas (Pés-graduagao e EAD);

= Faculdade Unyleya (Pds-graduagao e EAD);

= S&o Francisco - Plano de Saude e Odontoldgico;

= (CCAA — Escola de Idiomas;

= |TCP - Instituto Tecnoldgico de Ciéncia e Pesquisa (Cursos e Pos-
graduagao);

= Rui Juliano Pericias;

= |[POG - Instituto de Pds-graduagao e Graduagao (Cursos e Pds-
graduagao);

= UNIGRAN Capital (Graduagao e Pds-graduacao);

= CoreconPREV — Sebrae Previdéncia.
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4.5. Responsabilidade Social

Para o Corecon-MS a Responsabilidade Social é tdo importante quanto a
valorizagao profissional e a contribuigdo para o desenvolvimento socioeconémico
do pais. O Programa de Responsabilidade Social do Corecon-MS tem o objetivo
de implantagdo de acdes que gerem impactos positivos para a sociedade.
Preocupado com a falta de educacao financeira e planejamento nas familias,
aliada a deterioragdo da renda e o aumento do desemprego devido a crise da
pandemia do Coronavirus, o Corecon-MS realizou live pela rede social Instagram
com o tema "Economia Doméstica: Psicologia do Consumo”, que trata da
percepgao das pessoas em relacdo as decisdes de consumo. A live contou com
a participacao dos economistas e conselheiros Hudson Garcia e Andreia
Saragoga.

A live na integra podera ser acessada através do link abaixo:

= LIVE - Economia Domeéstica: Psicologia do Consumo:
https://www.youtube.com/watch?v=0wsqg-dkJ_4Q

Figura 7 — LIVE - Economia Doméstica: Psicologia do Consumo
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4.6. Aproximacao com as Instituicoes de Ensino Superior

A UFGD realizou, de 09 a 11 de setembro, o Terceiro Simposio de
Administracdo e Economia (3° SIMAE), organizado pelos cursos de Administragcao
e Ciéncias Econémicas. Com objetivo de debater o tema "Trabalho e a Inovacao
Tecnolodgica na consolidacao da carreira profissional e dos negécios no cenario
pos-Covid-19 na América do Sul", o evento contou com a participacao de
profissionais, organizacdes e entidades do Brasil, Bolivia, Colémbia e Paraguai.

O 3° SIMAE foi realizado no formato on-line, com transmisséo pelo canal
da FACE/UFGD no Youtube. Na ocasiao, o Presidente Heber Xavier apresentou a
palestra "A profissdo e mercado de trabalho do Economista”. A palestra na integra
podera ser acessada através do link abaixo:

= 3° SIMAE - Simposio de Administracao e Economia - Dia 11/09 - Roda de
Negocios: https://www.youtube.com/watch?v=3xd_dYJCqgJo&t

Figura 8 - 3° SIMAE: Simpésio de Administragcao e Economia
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(FACE) da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), no formato on-line,
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4.7. Acoes Realizadas para Mitigar os Efeitos da Crise Economica
em razao da Pandemia de COVID-19

O Corecon-MS prorrogou o vencimento da Anuidade 2020 para 31 de agosto de
2020, sem cobranca de quaisquer encargos, correcao monetaria ou incidéncia de
juros. A medida foi adotada com o intuito de minimizar os impactos que o
Coronavirus tem provocado na rotina dos Economistas de Mato Grosso do Sul,
conforme Resolugédo N° 2.041/2020 do;

O Corecon-MS aprovou a Resolugao n.° 387/2020 que concede desconto nos juros
e multas para pagamento a vista (boleto bancario ou cartao de débito) e parcelado
(cartao de crédito) das anuidades em aberto. Com essa iniciativa, os Economistas
que possuem débitos vencidos até 31 de margo de 2019, poderao regularizar sua
situagao perante o Conselho com descontos de até 100% sobre juros e multas para
pagamento a vista ou através de parcelamento com descontos regressivos;

Em 29/05/2020, O Corecon-MS realizou a 4572 Sessao Penaria Ordinaria, e em
decorréncia da pandemia do novo coronavirus, (Covid-19), a plenaria foi realizada
em uma plataforma on-line (Google Meet), para evitar aglomeragées, sendo uma
possibilidade inclusa na Resolugao n°® 1.851, de 28 de maio de 2011 do Conselho
Federal de Economia, que dispbe sobre a realizacao de reunides por
videoconferéncia ou outros meios disponiveis. Ao todo cerca de 14 economistas
(Conselheiros e funcionarios) participaram remotamente da Plenéria;

Figura 9 — Acoes realizadas para mitigar os efeitos da crise do Coronavirus
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4.8. Eleicoes Eletronicas 2020

Economistas de todo o Estado participaram das eleicoes eletronicas do
Corecon-MS entre os dias 28 e 30 de outubro. O pleito teve o objetivo de eleger
um tergo dos conselheiros efetivos e suplentes do Corecon-MS, além de delegado
eleitor efetivo e suplente para as eleigdes do Cofecon. As eleicdes ocorreram pelo
site www.votaeconomista.org.br.

A Comissao Eleitoral tornou publico o resultado das eleigbes eletronicas de
2020 do Corecon-MS. Os trabalhos eleitorais foram realizados sob a presidéncia
da Economista e conselheira Regina Pazebao Marson.

Tabela 7 — Resultado das Eleigoes 2020

Chapa Votos  Percentual % Validos
Novos Desafios Para o Novo Normal 97 941 7% 100
Votos em Branco 2 1,94% =
Votos Nulos 4 3,88% -
Total 103 100% 100

Apuragao de 30/10/2020 20:03:41 (horério de Brasilia)

Tabela 8 — Novos Conselheiros para o mandato de 2021 a 2023

Conselheiros Efetivos Conselheiros Suplentes
Andreia Cambiaghi Saragoga Angelo Mateus Prochmann
Augusto César P. Malheiros Deusdete Lopes de Oliveira

Paulo Salvatore Ponzini Enrique Duarte Romero

Sérgio da Rocha Bastos
Delegado Eleitor Efetivo
Nilde Clara de Souza Benites Brun
Delegado Eleitor Suplente

O Conselho Federal de Economia realizou em 1° de dezembro, a
Assembleia de Delegados-Eleitores, evento que reline um representante de cada
Conselho Regional de Economia para eleger conselheiros federais com mandato
no triénio 2021-2023. A novidade, neste ano, foi a realizagao do processo de forma
eletrbnica, com a reunidao ocorrendo por meio da plataforma Zoom e transmitida
pelo canal do Cofecon no site YouTube. O processo de votagdo foi
operacionalizado pela empresa SecurityLabs Intelligent Research. Na ocasiao, o
Conselheiro Sérgio da Rocha Bastos, representando o Corecon-MS, foi eleito
Conselheiro Federal Suplente, com 243 votos.

RELATORIO DE GESTAO 2020



http://www.votaeconomista.org.br/

31

5. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS
ESPECIAIS DA GESTAO

Apesar do impacto negativo nas finangas do Conselho, oriundo da crise
ocasionada pela pandemia do Coronavirus, as atividades conduzidas em 2020
permitiram ao Corecon-MS a possibilidade de criar novas dindmicas de gestao e
apoio aos profissionais economistas. A organizagao administrativa e fiscal foi
possivel por meio de demandas encaminhadas ao Cofecon, por parte do Corecon-
MS e em conjunto com outros Corecons (RECRED), defendidas intensamente nas
Sessdes Plenarias ampliadas e nos despachos executivos. Ao assumirmos a
gestdo do Conselho, demos continuidade a gestao anterior que, ja havia iniciado
um trabalho de reorganizacao e estruturacao administrativa e contabil, com um
principal objetivo de atender os prazos legais de encaminhamento dos processos,
prestagdes de contas ao Cofecon e ao TCU, realizar ajustes internos na
organizagao de processos da fiscalizacdo e cobranca, necessarios para atender
bem os economistas e 0s prazos legais estabelecidos para cada procedimento,
entre eles, os pedidos de registro, suspensdo e cancelamento. Para dar
andamento nesta reorganizagao interna, o primeiro encaminhamento estratégico
foi atender melhor aos economistas trazendo-os para dentro do Conselho.

5.1. Gestao Orcamentaria e Financeira

5.1.1. Desempenho Orcamentario

Em termos gerais, a Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2020,
aprovada e homologada pelo Cofecon (Deliberacdo N° 4.942, 16 de dezembro de
2019), foram aderentes as necessidades do Conselho ao longo do ano. Nao
houve, durante o exercicio de 2020, ajustes na programacao orcamentaria.

Tabela 9 — Desempenho Orgamentario

Orgada Realizada
Receitas  R$ 570.863,76 RS 261.551,26

Despesas RS 570.863,76 RS 249.753,35
Saldo 0 RS 11.797,91

A tabela 9 apresenta o desempenho orcamentario do Conselho no
exercicio de 2020, trazendo uma comparacao entre as receitas e despesas
orcadas e realizadas. As receitas e despesas orgadas para o periodo em analise
foram de RS 570.863,76. As receitas arrecadadas totalizaram RS 261.551,26,
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enquanto que as despesas totalizaram o valor de RS 249.753,35. No exercicio de

2020, o Corecon-MS obteve superavit no valor de RS 11.797,91.

5.1.2. Informacoes sobre a Realizacao das Receitas

A principal fonte de receita do Conselho € a arrecadagao de anuidades dos
profissionais e empresas registradas, sendo que, do total arrecadado 20% é
destinado ao Cofecon. Confira na tabela abaixo as principais receitas do exercicio

de 2020:
Tabela 10 — Receitas do Exercicio
Receitas Correntes (I+1+l11+IV+V) RS 261.551,26
) Contribuigbes Sociais RS 233.678,94
a) Anuidades do Exercicio RS 150.192,28
b) Anuidades de Exercicios Anteriores RS 83.486,66
Il) Exploragdo de Bens e Servigos RS 2.411,77
1) Receitas Financeiras RS 24.093,35
IV) Outras Receitas Correntes RS 557,20
V) Receitas Diversas RS 810,00

Na tabela 10 é apresentada as receitas totais arrecadadas durante o
exercicio de 2020. O total arrecadado foi de RS 261.551,26, sendo
aproximadamente 83% oriundas das contribuicdes sociais que somaram o valor
de RS 270.348,27. As contribuigbes sociais sdo discriminadas em Anuidades do
Exercicio, representando as contribuigdes arrecadas no exercicio em analise, e
Anuidades de Exercicios Anteriores, representando as anuidades renegociadas de
exercicios anteriores, obtendo valores, respectivamente, de RS 150.192,289 e RS
83.485,66. As Receitas Financeiras sao arrecadadas receitas provenientes da
aplicagao de juros de mora, atualizagao monetaria e multas sobre as anuidades,
bem como remuneracéo de aplicagbes financeiras, que totalizaram o valor de RS
24.093,35. As receitas resultantes da exploracao de bens e servigos ou servigos
administrativos como emolumentos com inscricoes, expedicao de carteira
profissionais, expedigdes de certiddes e cancelamentos de registros totalizaram
RS 2.411,77. As receitas diversas e outras receitas correntes apresentaram o valor
somadas de RS 1.367,20.
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Grafico 1 — Comportamento das receitas no periodo entre 2016 a 2020

R$399.437,00

R$367.178,61
R$324.113,54

R$324.497,98
R$261.551,26

2016 2017 2018 2019 2020

O grafico 1 representa o comportamento das receitas do Conselho no
periodo entre os anos de 2016 e 2020. No exercicio de 2016, com o agravamento
da crise econémica e politica no pais que ocasionou uma queda real do poder
aquisitivo da populagao, via inflacao, refletiram em uma receita de RS 324.497,98.
Tal fato pode ser comprovado pelo aumento do numero de profissionais
registrados inadimplentes de 398, em 2015, para 425, em 2016. No ano de 2017
houve um aumento de 13% (RS 42.680,63) das receitas em relacdo ao periodo de
2016, fruto de uma melhora no quadro dos adimplentes de 363 para 400 em
relagdo ao exercicio anterior, intensificagdo da cobranga e divulgacao do
RECRED-2017. Em 2018, novamente ocorreu aumento da arrecadagao de 8,8%
(RS 32.258,39) em relag&o ao periodo anterior, decorrente de uma intensificagéo
da cobranca frente ao numero elevado de inadimplentes e da resolugao N.°
364/2018 que concedia desconto nos juros e multa para pagamento a vista das
anuidades devidas ao Corecon-MS e ajuizadas na Justica Federal. Em 2019, as
receitas voltaram a diminuir com queda de -19% em relagdo a 2018, RS
324.113,54, reflexo do aumento de 11% do numero de inadimplentes de 358 para
398 em relagao ao periodo anterior.

A queda de arrecadacdo em 2020 é um dos reflexos da pandemia de
COVID-19, colimando na perda da renda dos profissionais e empresas
registradas. Para minimizar os impactos que o Coronavirus tem provocado na
rotina dos economistas e conforme resolucao N.° 2.041/2020 do Cofecon, o
Corecon-MS prorrogou o vencimento da anuidade 2020 de 31/03/2020 para
31/08/2020. As receitas em 2020 registraram queda de -20% (-RS 62.562,28) em
relacdo a 2019, terminando exercicio com RS 261.551,26 arrecadados.
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Ano do Exercicio:

Numero Conta

6.2.1

6.2.1.1

6.2.1.1.01
6.2.1.1.01.01
6.2.1.1.01.01.001
6.2.1.1.01.01.002
6.2.1.1.01.02

6.2.1.1.01.02.001
6.2.1.1.01.02.002
6.2.1.2

6.2.1.2.01
6.2.1.2.01.03

6.2.1.2.01.03.001
6.2.1.2.02
6.2.1.2.02.01

6.2.1.2.02.01.001
6.2.1.2.02.01.002
6.2.1.2.02.02

6.2.1.2.02.02.001
6.2.1.2.02.03

6.2.1.2.02.03.001
6.2.1.2.02.03.002
6.2.1.2.02.04

6.2.1.2.02.04.001
6.2.1.3
6.2.1.3.02
6.2.1.3.02.01

6.2.1.3.02.01.001
6.2.1.3.02.01.002
6.2.1.3.03
6.2.1.3.03.01

6.2.1.3.03.01.001

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA 20* REGIAO - CORECON MS

CNPJ: 15.464.928/0001-02
Setor
CAMPO GRANDE-MS

Telefone: ()

Comparativo da Receita Prevista/Arrecadada

2020

Descri¢ao
RECEITAS CORRENTES
PREVISTAS
CONTRIBUICOES
ANUIDADES
ANUIDADES DO EXERCIiCIO
PESSOAS FISICAS
PESSOAS JURIDICAS

ANUIDADES DOS EXERCICIOS
ANTERIORES

PESSOAS FISICAS
PESSOAS JURIDICAS

EXPLORACAO DE BENS E
SERVICOS

RECEITA PATRIMONIAL

REMUNERACAO DE
DEPOSITOS BANCARIOS

POUPANCA
EXPLORACAO DE SERVICOS

EMOLUMENTOS COM
INSCRICOES

PESSOAS FISICAS
PESSOAS JURIDICAS

EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS

PESSOAS FISICAS

EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CERTIDOES

PESSOAS FISICAS
PESSOAS JURIDICAS

RENDAS DE OUTROS SERVICOS

PRESTADOS
CANCELAMENTO DE REGISTRO
FINANCEIRAS

JUROS DE MORA

JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES

PESSOAS FISICAS
PESSOAS JURIDICAS

ATUALIZACAO MONETARIA

ATUALIZACAO MONETARIA
SOBRE ANUIDADES

PESSOAS FISICAS

Prevista

550.863,76

444.817,36
444.817,36
399.817,36
373.711,00
26.106,36
45.000,00

30.000,00
15.000,00
32.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
12.000,00
4.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

2.000,00
6.000,00

2.000,00
4.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
12

Arrecadada no
Periodo

261.551,26

233.678,94
233.678,94
150.192,28
135.422,42
14.769,86
83.486,66

76.492,62
6.994,04
2.411,77

0,00
0,00

0,00
2.411,77
360,00

360,00
0,00
1.023,59

1.023,59
185,00

185,00
0,00
843,18

843,18
24.093,35
10.136,57
10.136,57

9.873,85

262,72
9.915,78
9.915,78

9.743,44

Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

Arrecadada no

Exercicio Variagio
261.551,26 289.312,50
233.678,94 211.138,42
233.678,94 211.138,42
150.192,28 249.625,08
135.422,42 238.288,58

14.769,86 11.336,50
83.486,66 -38.486,66
76.492,62 -46.492,62
6.994,04 8.005,96
2.411,77 29.588,23
0,00 20.000,00

0,00 20.000,00

0,00 20.000,00
2.411,77 9.588,23
360,00 3.640,00
360,00 1.640,00
0,00 2.000,00
1.023,59 976,41
1.023,59 976,41
185,00 5.815,00
185,00 1.815,00
0,00 4.000,00
843,18 -843,18
843,18 -843,18
24.093,35 -24.093,35
10.136,57 -10.136,57
10.136,57 -10.136,57
9.873,85 -9.873,85
262,72 -262,72
9.915,78 -9.915,78
9.915,78 -9.915,78
9.743,44 -9.743,44

Siscac



6.2.1.3.03.01.002 PESSOAS JURIDICAS 0,00 172,34 172,34 -172,34
6.2.1.3.04 MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 1.789,11 1.789,11 -1.789,11
6.2.1.3.04.01 MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 1.789,11 1.789,11 -1.789,11
6.2.1.3.04.01.001 PESSOAS FISICAS 0,00 1.686,45 1.686,45 -1.686,45
6.2.1.3.04.01.002 PESSOAS JURIDICAS 0,00 102,66 102,66 -102,66
6.2.1.3.05 REMUNERACAO DE DEP. BANC. 0,00 2.251,89 2.251,89 -2.251,89
E APLICACOES FINANCEIRAS
6.2.1.3.05.01 RENDIMENTOS DE APLICACAO 0,00 2.251,89 2.251,89 -2.251,89
6.2.1.3.05.01.001 FUNDOS DE APLICACAO A 0,00 2.251,89 2.251,89 -2.251,89
CURTO PRAZO
6.2.1.4 OUTRAS RECEITAS 26.046,40 557,20 557,20 25.489,20
CORRENTES
6.2.1.4.01 MULTAS, JUROS E , 26.046,40 557,20 557,20 25.489,20
ATUALIZACAO MONETARIA
6.2.1.4.01.01 MULTAS ELEITORAIS 26.046,40 0,00 0,00 26.046,40
6.2.1.4.01.01.001 PESSOAS FISICAS 26.046,40 0,00 0,00 26.046,40
6.2.1.4.01.03 ACRESCIMOS LEGAIS 0,00 557,20 557,20 -557,20
6.2.1.4.01.03.003 MULTA 0,00 557,20 557,20 -557,20
6.2.1.9 OUTRAS RECEITAS 48.000,00 810,00 810,00 47.190,00
CORRENTES
6.2.1.9.09 RECEITAS DIVERSAS 48.000,00 810,00 810,00 47.190,00
6.2.1.9.09.01 RECEITAS DIVERSAS 48.000,00 810,00 810,00 47.190,00
6.2.1.9.09.01.001 Receita com Cursos e Treinamentos 30.000,00 810,00 810,00 29.190,00
6.2.1.9.09.01.002  Patrocinios 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00
6.2.2 RECEITAS DE CAPITAL 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
PREVISTAS
6.2.2.3 ALIENACOES DE TiTULOS E 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
ACOES
6.2.2.3.01 ALIENACOES DE TiTULOS E 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
ACOES
6.2.2.3.01.01 TiTULOS DE RENDA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
6.2.2.3.01.01.001 TITULOS DE RENDA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
TOTAL: 570.863,76 261.551,26 261.551,26 309.312,50
HEBER XAVIER JORGE TADEU DE BARROS VENEZA JULYANA BRAGA MEDEIROS
CPF:022.819.531-49 CPF:518.701.851-53 CPF: 008.133.781-76
(Presidente) (Tesoureiro) CRC: MS 14504
(Contador)
2/2 Siscac
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5.1.3. Informacoes sobre a Execucao das Despesas

A sequir, apresentam-se tabelas com as principais rubricas das despesas
do Conselho e as despesas por modalidade de contratagao:

Tabela 11 — Despesas do Exercicio
Despesas correntes (I+1) RS 249,753,35
) Despesas de Custeio (a+b+c) RS 199.596,56
a) Despesas com pessoal RS 101.045,10
b) Material de consumo RS 693,60
c) Servigos de terceiros e encargos RS 97.857,86
Il) Transferéncias correntes RS 50.156,79
Cota-parte do COFECON RS 50.156,79

A tabela 11 apresenta as despesas totais do Corecon-MS no exercicio de
2020. Representada por duas rubricas: despesas de custeio (RS 199.596,56) e
transferéncias correntes (RS 50.156,79). As despesas de custeio sdo compostas
pelas despesas com pessoal (RS 101.045,10), material de consumo (RS 693,60) e
servigos de terceiros e encargos (RS 97.857,86). Do produto de arrecadagao das
anuidades e dos servicos prestados, 20% foram repassados ao Cofecon,
representado pelas Transferéncias Correntes (Cota-parte Cofecon) atingindo o
valor de RS 50.156,79.

Grafico 2 — Comportamento das despesas no periodo entre 2016 a 2020

R$553.936,38

R$356.364,75

R$360.617,70

$249.753,35
R$313.866,81

2016 2017 2018 2019 2020
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O grafico 2 apresenta o comportamento das despesas do Conselho no
periodo entre os anos de 2016 e 2020. Em 2017 houve um aumento das despesas,
decorrente da intensificacao das agdes do Conselho como: contratagdo de um
Assessor de Financgas; participagao (Conselheiros, Funcionarios e Académicos) e
ajuda financeira para o Congresso Brasileiro de Economia (CBE 2017); elaboracao
e impressao da Revista "Economia MS" Edi¢cdo n° 4, compra de um novo servidor
para atender as necessidades tecnoldgicas do sistema de informatica; alteracao
no contrato com o Banco do Brasil passando a ser cobrado uma taxa por emissao
e baixa dos boletos registrados; e sentencas judiciais. Em 2018, as despesas
alcangaram o montante de RS 553.936,38, em virtude da reforma da nova sede
do Corecon-MS. Ja em 2019, com a diminui¢cao dos custos com a reforma da
nova sede e esfor¢go da administragdo em minimizar as despesas frente a queda
de receita no ano, as despesas diminuiram em relagao ao periodo de 2018. Ja em
2020, com a diminuigao drasticas das atividades administrativas e finalisticas do
Conselho, provocada pela crise sanitaria do COVID-19, acarretaram no declinio
significativo dos custos operacionais como energia elétrica, diarias e passagens
de conselheiros, eventos e congressos, resultando no valor de RS 249.753,35, que
representa -30% (RS 106.611,40) menor em relagdo ao exercicio anterior.

Tabela 12 — Despesas por Modalidade de Contratacao

Modalidade 2020 2019
Dispensa RS 97.684,14 RS 80.614,68
Inexigibilidade RS 152.069,21 RS 188.559,84
Concurso, RDC e Consulta = =
Convite - RS 46.741,90
Tomada de Pregos - RS 40.448,33

Concorréncia, Leilao - -
Pregao, Suprimentos - -
Total RS 249.753,35 RS 356.364,75

A tabela 12 representa as Despesas por modalidade de contratagdo. A
modalidade dispensa representa as contas de luz, agua, telefone, copa cozinha,
material e limpeza, assessoria contabil, assessoria juridica e outros. A modalidade
Inexigibilidade é composta pelo custeio em cursos, repasse ao Cofecon, despesas
com o pessoal e encargos.
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Ano do Exercicio:

Numero Conta

6.3.1

6.3.1.1

6.3.1.1.01
6.3.1.1.01.01
6.3.1.1.01.01.001
6.3.1.1.01.01.004

6.3.1.1.01.01.005

6.3.1.1.01.01.011
6.3.1.1.01.02

6.3.1.1.01.02.001
6.3.1.1.01.02.002
6.3.1.1.01.02.003

6.3.1.1.01.03
6.3.1.1.01.03.001
6.3.1.1.01.03.002
6.3.1.3

6.3.1.3.01
6.3.1.3.01.01
6.3.1.3.01.01.001
6.3.1.3.01.01.016

6.3.1.3.01.01.025
6.3.1.3.03

6.3.1.3.03.01

6.3.1.3.03.01.004
6.3.1.3.03.03
6.3.1.3.03.03.001

6.3.1.3.03.03.002
6.3.1.3.04

6.3.1.3.04.01

6.3.1.3.04.01.002

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA 20* REGIAO - CORECON MS

CNPJ: 15.464.928/0001-02
Setor
CAMPO GRANDE-MS

Telefone: ()

Comparativo da Despesa Autorizada/Realizada

2020

Descri¢ao

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS
PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAO PESSOAL

SALARIOS

GRATIFICACAO DE NATAL - 13°
SALARIO

ABONO CONSTITUCIONAL DE
FERIAS

Férias
ENCARGOS PATRONAIS
INSS ENTIDADE

FGTS

PIS SOBRE FOLHA DE
PAGAMENTO

BENEFICIOS A PESSOAL
VALE TRANSPORTE

VALE REFEICAO

USO DE BENS E SERVICOS
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAIS DE EXPEDIENTE

MATERIAIS DE HIGIENE,
LIMPEZA E CONSERVACAO

Material de Copa/Cozinha

SERVICOS DE PESSOAS
FISICAS

SERVICOS DE PESSOAS
FISICAS

BOLSA/ESTAGIO

DIARIAS

CONSELHEIROS EFETIVOS E
SUPLENTES

FUNCIONARIOS

OUTROS SERVICOS E
ENCARGOS - PESSOAS
JURIDICAS

OUTROS SERVICOS E
ENCARGOS - PESSOAS
JURIDICAS

TRANSPORTE DE PESSOAL E
BAGAGENS

Autorizada

540.863,76
142.148,00
142.148,00
97.648,00
78.000,00
8.324,00

3.000,00

8.324,00
35.800,00
26.000,00

9.000,00

800,00

8.700,00
7.200,00
1.500,00
322.385,76
13.960,00
13.960,00
3.000,00
3.860,00

7.100,00
32.000,00

12.000,00

12.000,00
20.000,00
16.000,00

4.000,00
276.425,76

276.425,76

2.000,00

1/3

Realizada no
Periodo

249.753,35
101.045,10
100.972,61
77.649,58
65.868,71
5.776,36

1.272,73

4.731,78
23.323,03
16.449,25

6.110,05

763,73

0,00

0,00

0,00
98.551,46
693,60
693,60
345,00
348,60

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
97.857,86

97.857,86

0,00

Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

Realizada no

Exercicio Variagio
249.753,35 291.110,41
101.045,10 41.102,90
100.972,61 41.175,39

77.649,58 19.998,42
65.868,71 12.131,29
5.776,36 2.547,64
1.272,73 1.727,27
4.731,78 3.592,22
23.323,03 12.476,97
16.449,25 9.550,75
6.110,05 2.889,95
763,73 36,27
0,00 8.700,00

0,00 7.200,00

0,00 1.500,00
98.551,46 223.834,30
693,60 13.266,40
693,60 13.266,40
345,00 2.655,00
348,60 3.511,40
0,00 7.100,00

0,00 32.000,00

0,00 12.000,00

0,00 12.000,00

0,00 20.000,00

0,00 16.000,00

0,00 4.000,00
97.857,86 178.567,90
97.857,86 178.567,90
0,00 2.000,00

Siscac



6.3.1.3.04.01.005

6.3.1.3.04.01.006

6.3.1.3.04.01.011

6.3.1.3.04.01.012

6.3.1.3.04.01.014

6.3.1.3.04.01.015

6.3.1.3.04.01.017
6.3.1.3.04.01.021
6.3.1.3.04.01.023

6.3.1.3.04.01.024

6.3.1.3.04.01.038

6.3.1.3.04.01.041
6.3.1.3.04.01.042
6.3.1.3.04.01.045

6.3.1.3.04.01.047
6.3.1.3.04.01.048
6.3.1.3.04.01.049
6.3.1.3.04.01.050

6.3.1.3.04.01.051
6.3.1.3.04.01.055

6.3.1.3.04.01.060

6.3.1.3.04.01.061

6.3.1.3.04.01.063

6.3.1.3.04.01.065

6.3.1.3.04.01.066
6.3.1.3.04.01.072
6.3.1.3.04.01.079
6.3.1.3.04.01.099
6.3.1.5

6.3.1.5.01

6.3.1.5.01.01
6.3.1.5.01.01.001
6.3.2

FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA E GAS

CONSERVACAO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

SERVICO DE ASSISTENCIA A
SAUDE

SERVICO DE COMUNICACAO EM
GERAL - TELEFONE FIXO

SERVICO DE COMUNICACAO EM
GERAL - INTERNET, TELEFONE
FIXO E MOVEL

SERVICO DE COMUNICACAO EM
GERAL - CORREIOS

SEGUROS EM GERAL

Despesas Bancarias

LICENCA E PROGRAMAS DE
INFORMATICA

MANUTENCAO DE PROGRAMAS
DE INFORMATICA

IMPOSTOS, TAXAS, MULTAS E
PEDAGIOS

Congressos e Similares

DESPESAS COM ALIMENTACAO

DESPESAS PEQUENAS DE
PRONTO PAGAMENTO

SERVICOS DE INFORMATICA
HONORARIOS ADVOCATICIOS

FESTIVIDADES E HOMENAGENS

SERVICOS JUDICIAIS E
CARTORIAIS

SERVICOS DE VIGILANCIA

SERVICOS DE PUBLICACAO EM
JORNAIS E REVISTAS

Servigos de Divulg., Impresséo e
Encarden.

Despesas com Elei¢des

Locagdo de Bens Mdveis e Imdveis e
Cond.

Servigos de Selegdo, Orient. Prof.
Cursos

Servigos de Agua e Esgoto
Assessoria Contabil
Impressdo de Informativo

Outros Encargos

TRANSFERENCIAS
CORRENTES

TRANSFERENCIAS
CORRENTES

CONTRIBUICOES SOCIAIS
COFECON - COTA PARTE

DESPESAS DE CAPITAL
CREDITO DISPONIVEL

25.000,00

6.000,00

2.500,00

10.000,00

3.000,00

7.000,00

2.000,00
15.000,00
24.000,00

4.000,00

3.944,96

18.000,00
1.000,00
3.287,47

10.000,00
25.000,00
12.000,00
10.000,00

5.000,00
2.000,00

3.000,00

2.000,00

33.000,00

13.840,10

200,00
15.000,00
12.000,00

6.653,23
76.330,00

76.330,00

76.330,00
76.330,00
30.000,00

2/3

8.375,30

1.819,18

0,00

4.429,44

1.075,00

3.941,02

1.187,16
3.526,53
2.388,50

0,00

2.892,30

0,00
176,68
1.169,91

217,50
23.999,76
0,00
2.778,60

3.242,40
559,42

1.258,50

715,28

20.376,76

0,00

0,00
13.576,58
0,00
152,04
50.156,79

50.156,79

50.156,79
50.156,79
0,00

8.375,30

1.819,18

0,00

4.429,44

1.075,00

3.941,02

1.187,16
3.526,53
2.388,50

0,00

2.892,30

0,00
176,68
1.169,91

217,50
23.999,76
0,00
2.778,60

3.242,40
559,42

1.258,50

715,28

20.376,76

0,00

0,00
13.576,58
0,00
152,04
50.156,79

50.156,79

50.156,79
50.156,79
0,00

16.624,70

4.180,82

2.500,00

5.570,56

1.925,00

3.058,98

812,84
11.473,47
21.611,50

4.000,00

1.052,66

18.000,00
823,32
2.117,56

9.782,50
1.000,24
12.000,00
7.221,40

1.757,60
1.440,58

1.741,50

1.284,72

12.623,24

13.840,10

200,00
1.423,42
12.000,00
6.501,19
26.173,21

26.173,21

26.173,21
26.173,21
30.000,00

Siscac



6.3.2.1 INVESTIMENTOS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

6.3.2.1.01 OBRAS, INSTALACOES 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
6.3.2.1.01.03 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
PERMANENTES
6.3.2.1.01.03.001 MOBILIARIOS E UTENSILIOS DE 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
ESCRITORIO
6.3.2.1.01.03.003 EQUIPAMENTOS DE 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
INFORMATICA
TOTAL: 570.863,76 249.753,35 249.753,35 321.110,41
HEBER XAVIER JORGE TADEU DE BARROS VENEZA JULYANA BRAGA MEDEIROS
CPF: 022.819.531-49 CPF:518.701.851-53 CPF: 008.133.781-76
(Presidente) (Tesoureiro) CRC: MS 14504
(Contador)

3/3 Siscac
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5.2. Gestao de Pessoas

5.2.1. Estrutura do pessoal da unidade:

O Corecon-MS, em 2020, contava com seqguinte estrutura de trabalho:

= (7 Gerente executiva - Contratada em janeiro de 2016 através de portaria
publicada no diario oficial de MS, CLT e contrato de trabalho realizado.
Jornada de trabalho 40 horas semanais;

= 01 Assessor de Finangas — Contratado em abril de 2017 através de portaria
publicada no diario oficial de MS, CLT e contrato de trabalho realizado.
Jornada de trabalho 40 horas semanais;

5.2.2. Demonstrativo das despesas com o pessoal

Total das despesas com pessoal em 2020 (salérios, encargos sociais,
férias 13°, FGTS etc.). Conforme tabela 13 abaixo:

Tabela 13 — Despesas e Encargos com Pessoal

Salérios RS 65.868,71
Férias RS 4.731,78
13° Salario RS 5.776,36
Abono de férias RS 1.272,73
PIS RS 763,73
FGTS RS 6.110,05
INSS RS 16.449,25
Total RS 100.972,61

O Sindicato dos Economistas (SINDECON), desativado, da nao possui data
base, os ajustes sao feitos de acordo com o indice do salario minimo sempre em
janeiro de cada ano e pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) e por
merecimento. Em 2020, foram atualizados os salarios do Fiscal, Assistente de
fiscalizagao e da Gerente Executiva. Lembrando que ndo temos fiscal desde abril
de 2014, pois o Conselho ndao tem condi¢des financeiras para realizagao do
concurso publico. O Cofecon esta verificando a possibilidade da realizagdo de
concurso envolvendo todos os Corecons interessados para a redugao dos custos.
Outro entrave para a realizagao do concurso publico é o fato dos tribunais estao
Impugnando todos os editais, exigindo que os Conselhos adotem o regime juridico
unico nas contratagoes.

RELATORIO DE GESTAO 2020
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O Corecon-MS nao oferece beneficios como Alimentacgao, plano de saude,
plano odontoldgico. O unico Beneficio é o Auxilio Locomocao que foi atualizado
em janeiro de 2020.

Tabela 14 - Forga de Trabalho

. . . Ano de
Tipologias dos Cargos Quantidade contratacio
Comissionado 1 2017

Concursado 1 2014
Total de Funcionarios 2

Processo de ingresso como funcionario através de concurso publico e
cargo de Assessor conforme Plano de Cargos e salarios, através de portaria
divulgada no diario oficial. O Conselho possui dois funciondrios. A gerente
executiva desde janeiro de 2016 e o0 Assessor de Finangas desde abril de 2017.

5.3. Gestao de Licitacoes e Contratos

Tabela 15 — Prestadores de Servigos e Fornecedores

PROCESSOS

ADMINISTRATIVOS OBJETO VALOR
O Termo Aditivo tem com objeto a prorrogagéo do prazo de
A ~ ~ . RS 124,00
N ©01/2020 vigéncia de prestagao de contratagao de prestador de servigo (Diéria — 4h)

especializado no ramo de limpeza. Empresa: Super Esposa,
CNPJ: 24.940.839/0001-34, Vigéncia 07/01/2021.

Confecgéo de 750 pastas com orelhas, destinadas para arquivo
N.°02/2020 dos processos. Empresa: Lazuli Grafica e Editora, CNPJ RS 750,00
13.293.571/0001-03.

O Termo Aditivo tem com objeto a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do contrato de Prestagao de Servigos da Assessoria
N. ©03/2020 Juridica, firmado entre as partes. Empresa: Guilhem, Almeida & RS 23.999,76
Cunha Advogados Associados, CNPJ: 10.209.832/0001-76,
Vigéncia 20/03/2021.

O Termo Aditivo tem com objeto a prorrogagédo do prazo de
vigéncia do contrato de Sistema Eletrénico de seguranga e

[0}
L0 2EE0 Monitoramento. Empresa: New Line Sistemas de Seguranca, RS 3.266,88
CNPJ 05.315.747/0001-52, Vigéncia 20/04/2021.
Confecgao de 400 envelopes. Empresa: Grafica Pontual,
N. © 05/2020 CNPJ: 15.499.726/0001-98. RS 400,00
O Termo Aditivo tem com objeto a prorrogagéo do prazo de
N. © 06/2020 vigéncia do contrato de Prestagao de Servigos da Assessoria RS 12.540,00

contabil, firmado entre as partes. Empresa: Amorim Contabil,
CNPJ: 01.553.037/0001-00, Vigéncia 20/10/2021.
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5.4. Gestao Patrimonial e Infraestrutura

O Corecon-MS recebeu da Superintendéncia de Patriménio da Unido
(SPU/MS) o imdvel que abrigara a nova sede do Conselho. A entrega foi feita no
dia 15 de dezembro de 2017. O espaco esta situado na Avenida Afonso Pena,
2.386, sala 1201, no 12° andar do Edificio Dolor de Andrade, Campo Grande - MS.
O imovel foi cedido pela SPU/MS, de forma gratuita, pelo periodo de 10 anos
inicialmente e se estendo por tempo indeterminado, desde que cumpra o objetivo
principal que é o funcionamento do Conselho.

Em julho de 2020, para fins de regularizagao cadastral, a SPU/MS solicitou,
guanto ao uso do imoével cedido ao Corecon-MS, relatério sucinto quanto ao
estado de conservagao atual do imdvel, através do oficio SEIN°® 142175/2020/ME,
Processo n® 10154.102971/2019-10.

Em resposta ao oficio em questao, o Corecon-MS informou que no dia
28/11/2017 foi realizada uma vistoria no local para levantamento das
informacoes necessarias para elaboragéo da planta. O imével encontrava-se em
estado regular, havendo necessidade de diversas intervencoes. Foi realizada a
contratacao da empresa llume Arquitetura Eireli para a realizagéo de servigos de
Arquitetura e Engenharia (Convite N° 01/2018).

Figura 10 - Vista geral do espago da nova sede do Corecon-MS
pré-reforma
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A execucao da obra foi realizada pela empresa C. E. Silvério Empreiteira de
Mao de Obras Eirelli, através do processo de licitacao Convite N° 2/2018 e em
conformidade com os projetos, memorial, layout e planilhas e demais condigoes

expressas no edital.

Figura 11 - Vista geral do espago da nova sede do Corecon-MS
pos-reforma
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5.5. Gestao da Tecnologia e Informacao

Os principais sistemas de informacdes do Corecon-MS sdo o SISCAF
(Sistema Cadastral e Financeiro) e o SISCAC (Sistema Integrado de Contabilidade
Aplicada a Conselhos), em substituicdo ao SISCONT (Sistema Contabil). O SISCAF
detém as informacdes cadastrais e financeiras dos economistas e das empresas
inscritas no Conselho. Além disso, ele é utilizado para controle de processos,
fiscalizagbes e elei¢cdes. Para tanto, com simples comandos, o SISCAF gera as
anuidades dos inscritos, controla e emite relatérios sobre dados financeiros
(anuidade, renegociacoes, taxas e emolumentos), faz o controle de divida ativa,
dentre outras funcionalidades.

O SISCAC é novo o sistema utilizado para o controle integrado da
contabilidade e orgamento, em substituicdo do antigo programa SISCONT. Por
intermédio deste sistema, pode-se realizar o controle orgamentario, registro e
controle dos langamentos contabeis, a impressao de demonstrativos de receitas
e despesas detalhadas e impressao e/ou visualizagao dos demonstrativos
contabeis (Balango Patrimonial, Financeiro e Orcamentario, Balango Patrimonial
Comparado, Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais, Comparativo da Receita
Orcada/Arrecadada, Comparativo da Despesa Orgada/Realizada, Demonstrativo
de Verificagao Analitica, Livro Razao, Livro Diario e Fluxo de Caixa.

Com o intuito de modernizar o sistema de arrecadagao, bem como facilitar
e oferecer mais opgdes de pagamento da anuidade para o Economista, o
Corecon-MS aderiu ao Cielo Super Link, oferecido pela empresa CIELO S.A. O
produto é uma solucdo de venda que permite gerar links/QRcodes de
pagamento para o envio online por e-mail, WhatsApp ou qualquer rede social.

Figura 12 — Novos meios de pagamento da Anuidade

ANUIDADE 2020 SR

Agora os Economistas poderdo efetuar o pagamento da Anuidade 2020,
no cartéo de crédito, sem precisar sair de casa! Ja estao disponiveis os links
para pagamento online da Anuidade. Confira as opgées (QR code):

() PARCELADO (CARTAO DE CREDITO)

5% de desconto - 31/01/2020 Valor Integral - 31/03/2020
parcelado em até 2x parcelado em até 4x

- CORECON" RELATORIO DE GESTAO 2020
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6. DEMONSTRACOES CONTABEIS

O objetivo do capitulo é demonstrar a situagao e o desempenho financeiro,
orgamentario e patrimonial da gestao no exercicio.

6.1. Declaracao do Contador

Vide Anexo | (pagina 73).

6.2. Demonstrativos Contabeis

Balancete de Verificagao;
= Balanco Patrimonial;

= Balancgo Financeiro;

= Balango Orcamentario;

= Demonstracao das Variagdes Patrimoniais.

RELATORIO DE GESTAO 2020




JEIEIS 91/1 91:¥1 120T/20/60
9€0EY 11 61°LSS°SS 12°26T°6S 7€°S69°L AAVALLNA vd STI0AdAdd T09€E Tl
n “ n A 494099 V
9 0¢er' 11 61 LSS'SS 1TC6T 65 7E€569°L 0ZV¥dd O1dND dd STIOTVA d SOLIATIO SOYLNO 9°¢l'l
9€0EY 11 61°LSS°SS 12°26T°6S 7€°S69°L 0ZV¥d O1dND dd STIOTVA 4 SOLIATUD SIVINAA €Il
LO'IET 91°60T'1 00°00T'1 €T°0rC exie) op ojuswidng 100°T0°LO T T T'T
LO°1€T 91°60C'1 00°00C'1 €T0veT OLNANIdNS YOd TIAYSNOdSTY 10°LO T 111
LO1ET 91°60T'1 00°00T'1 €T°0VC OLNANWIINS YOd THAYSNOdSTY LOTTTL
$6°16 00°0 SH°0 0S°16 owaidng urwpy dd - 0-+E11€ - V/S [Iseig op odueq 100°20°SO T T T°T
‘ . . . SVIIAONVNIA
S6°16 000 S0 0s'16 SAQOVOI'TdY V VAV ININIA/D-SOONVE A
S6°16 00°0 S¥°0 0S°16 VIIYONVE O/0 Wd OAVTNINIA TIAINOdSIA SOrrrl
98°8LE 811 00°0 96°110°C 06°99€°911 oIN[OSqY UIWPY dD - S-H0L1¥1 - V/S [Iselg op ooueg 700100 T T 11
85°967°91 09°019'19 vEE01'L9 ¥8°€08°01 owaidng uIwpy dd - §-+0LIF1 - V/S [Iseig op ooueq €00 T0FO T 111
66761 € LLTST9TI 0T'L9L'STI 95°086'¢ owaidng urwpy dd - 0-6L91#1 - V/S [iseig op ooueq 200 10FO T 1Tl
S1°6€S°8 ¥5°6L9°€9 96°CE0°TL €L 181 owaidng urwpy dd - §-60L901 - V/S [Iseig op ooueq 100100 T T T°T
8S°60L 9Y1 168€S°15C 9%°S16'99C €0°cECTIEl TISV¥d Od OONVd 10V0 T T T T
8S°60L 91 168€S° 15T 9%°S16'99C €0°€ECTIEl OYOVAVOAIV V.INOD SOONVH YOI
00°0 TL6r1Tee TL6v1eee 00°0 0-6L91¥1 - V/S [iselg op oouegq 70010 €O T T T'T
00°0 75°699°G11 75°699°G11 00°0 S-YOLI¥1 - V/S |iseig op oduegq €00 10°€O T T Tl
00°0 SL'SECILT SL'SECILT 00°0 §-60L901 - V/S |iseig op oduegq 10010 €O T T T'T
00°0 10°1ST°60L 10 1ST°60L 00°0 V/S TISV¥d Od OONVH 10€0TTTT
00°0 10°1ST°60L 10°1ST°60L 00°0 OLNAWIAOW VINOD SOONVE 0TI
09°TE0°LY 1 80°668°196 T6°99T°LL6 9L 499 1€1 VXIVO 4d SHINATVAINOT 4 VXIVO I'rrt
09°CE0°LY 1 80°668°196 T6°99T°LL6 9L %99 1€1 VXIVD dd SALNATVAINOG d VXIVD 't
96°T9¥'8S1 LT9SY'LIO] €1°65S°9€0°1 01°09€'6€1 ALNVINDAID OALLY I'l
91°99€'9%6 LTS L10'T €1°655°9€0°1 0€°€9T'LT6 OAILY I
[en)y op|es JA0P3I) 0OJUIWIAOJA J0PIAI(J OJUIWIAOJAI JOLIRIUY XY op]esS OW&NQT—U@OQ BlUo0)) Bp oJdwinN

020¢/C1/1€ 938 0C0T/10/10 -0polad

0BIBIIJLII A IP d)due[eyg

() :Puoydp,

SIN-HANVYED OdINYD
B(JEIN

¢0-1000/8T6°¥9¥°S1 :LAND
SINNODHHOD - OYIDHY 07T VIINONOODY Ad 'TVNOIDHA OH'TASNOD




JBISIG

91/¢

91:¥1 1202/20/60

S1°€69 90°011°9 16911°S 00°0 S L'Dd 200'10°'10°CI'I'C
STY8Y'C ST61191 €8°0L8°S1 €8°506°'1 TVNOMYLVd SSNI 100°'10°T0CI'I'C
91°6€T’€¢ v0°€TE €T 6L°801°CC 16°020°C AVOV V SIVIOOS SODIVONH 10°'10°C1'1'C
91°G€T’€ Y0°€TE €T 6L°801°CC 16°020°C AVOVI V SIVIOOS SODIVONH 10T1'1'C
91°6€T’€¢ v0°€TE €T 6L°801°CC 16°020°C AVOV V SIVIOOS SODIVONH Trre
€9°680°S 8S°6V9°LL S6°65S°TL 00°0 SOAVNAAYO 9 SONIYIVS 10010 IO T I'T'C
€9°680°S 8S°6V9°LL S6°65S°TL 00°0 AVOVd V TvOSSdd 10°10°T°T°T'C
€9°680°S 8S°6V9°LL S6°6SS°TL 00°0 AVOVd V TvOSSdd 10°T°1°1°C
€9°680°S 8S6V9°LL S6°65S°TL 00°0 AVOVd V TvOSSdd I'rre
. . o L AVOVA V SVIIYIONAAIAT Y .
6L ¥CE8 C9°CTL6°001 7L 89916 16 0C0°C A4 SVISIHTVIVIL mm©U<OEmO I're
10°L8€°S1 88°€96°85C €6859°15T 907808 HLINVINDYID OAISSVd I'C
ST8951€6 0€°€05°92¢ SE861°61€ 0€°€9T°LT6 0dINOIT OINQITILYd d OAISSVd C
00°009'1 00°0 00°0 00°009°1 SOURLIS ], #00°'10°C0'CTTT1
€€760°891 00°0 00°0 €€760°891 sagdefelsuy 200'10C0CTTl
€€769°691 00°0 00°0 €€769°691 STHAONI SNAd 1020°CTT1
€€769°691 00°0 00°0 €€769°691 STHAONI SNAd 0CTTTl
9T6L6°S1 00°0 00°0 9T'6L6°S1 eoneuLIoju] dp sojudwredinby 900°'10°10°CCT1
00°099°€S 00°0 00°0 00°099°€S soyjasedy o sa10JOA ‘seuinbey 200°'10°'10CCT1
8L T1L91 000 00°0 8L11L°91 [eleD) W OLIBI[IqOIN 100°10°'10°CCTT1
70°1SE98 00°0 00°0 ¥0°1S€98 SIHAQOW SNAd 10°'10°CTT1
70°1SE98 00°0 00°0 ¥0°1S€98 SIHAQOI SNAd 10CTT1
LEEY0'9ST 00°0 00°0 LEEV09ST OavZI'TdONnI [
LEEV0'9ST 00°0 00°0 LEEV0'9ST TAAIDNV.LINI 4 OAVZITIAONI ‘SOLNAWILLSAANI [
€8°658°1€6 00°0 00°0 €8°658°1€S VAILV VAIAIA 10010 €0 T I°C'1
€8°658°1€6 00°0 00°0 €8°658°1€S SHAVAINNV 10°€0°T'1°TT
€8°658°1€6 00°0 00°0 €8°658°1€S VAaviNddaxXd VALILV VAIAIQ €0IITI
€8°658°1€6 00°0 00°0 €8°658°1€6 0ZVdd OONOTV STHAYZI'TVIY SOLIAI¥YD I'rel
€8°658°1€6 00°0 00°0 €8°658°1€S 0ZVdd OONOTV TIAVZI'TVAY OALLV I'Cl
0T°€06'L8L 00°0 00°0 0T°€06°L8L HINVINDYID-OVYN OAILLV 4!
9€0EY 11 61°LSS°SS 12726765 vE'S69°L SCHORYRL0) 100°10°CO9°E Tl
9€ 0 11 61°LSS°SS 12726765 vES69°L HAVALLNA vd STI0ddAdd 1020°9°¢' 11
[emy opjes JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es 0BIBILIISI(Q BJUO0)) P OIIWNN




JBISIG

91/¢

91:¥1 1202/20/60

00°0 00°082 00°082 00°0 VAL esed saioyunxy esedunxyg €€0C0C0'1TIC
00°0 T0°1v6°€ 20°1v6°€ 00°0 VLT euefaded o eLeiary oeodo ce0coe0IeIe
L6LY Y9'SYT € LYL6T'€E 00°0 BILIOUOYY 9P [BISPS OY[aSUO]) - U0OJ07) 1€0C0°E0'TTIC
00°0 9L°9L€°0T 9L°9L£°0T 00°0 10]0( o1oyIpy OTuIropuos 0€0C0€0'I'C1I'C
00°0 vr'6cr'y vr'6cr'y 00°0 V/S [iseld BoIUoJa[a L 620°C0°E0ICIC
00°0 €L6SLY €L6SL'Y 00°0 V/S TTISVdd Od OONVd 82000 I CI'C
00°0 9L°666'€T 9L°666'€T 00°0 00SSY APV BUUND) 9 BPISW[Y ‘W_Y[InD LT0TOE0TTIC
00°0 09°8t€ 09°8+¢ 00°0 VALT dwi ereq poid 9p ‘wo) eznog o SA[eouon S20COE0I'CI'C
00°0 00°SL0°1 00°SL0°1 00°0 ©€pYT 19UIRIU] 3P eIOUASY qo odeys Y20Cc0€0' 1T 1T
00°0 0€°6LE8 0€°6LE8 00°0 V/S ei1oug ap quisiq SN esiSioug €C0C0 0’ I'TIC
00°0 00°S6 00°S6 00°0 ep)] s995eIuasaiday 2 oro1ewo) IS (44N RV A 4
00°0 00°0SL 00°0SL 00°0 VALTelo)py % eoyeln I[nze 910C0°€0I'C'1I'C
00°0 00°0LL 00°0LL 00°0 Bp)T UIpIOD 9 WIp.IoD) 010C0e0'I'CI'C
00°0 STTOS'T STTOS'T 00°0 o110 L00COE0TTIC
00°0 00°0ST 00°0ST 00°0 HIA BIISATIO SOjUEBS SOp SUBHSLID 900°C0° €0 I'CI'C
00°0 7 SST e ST € 00°0 ©£pP)T SOJTAISS O SOULIEY OIIIUOJN 3 SOJUeS €002 0 I'TIC
00°St0°1 85°9LS €1 8S°1€S°TI 00°0 [od1] TIqguoy) wrowy 200C0E0I'CIC
00°0 05°801 05°801 00°0 BPYT Xod BoyerD 100°C0°€0'T'TI'C
LT9SE'T YO'vSt'L6 LO'T9€°96 0€°€9¢ SOJIAYAS 3d STIOAV.LSTId (4RS00 ra e
LT9SE'T 0vSh'L6 LO'T9€°96 0€°€92 SOJDIAYAS dd STIOAV.LSTId/STIOATOANYOI €0'1ITIC
00°0 TS 8YL1 TS 8YL1 00°0 OINANVOVd VHTO4/S 491 ¢00°10CO'I'C' 1T
0€°601°1 00°C9¥°'L 0L°TSE9 00°0 SSNI - "TVIOOS VIONJdIAHYd 100°10°CO'T'TI'C
0€°601°1 Ts01T6 TT101'8 00°0 SIHAYNDISNOD SOLISOddd 10°C0'1TT1I'C
0€°601°1 Ts01T6 TT101'8 00°0 SIHAYNDISNOD SOLISOddd 0 ITIe
0S°S 00°0 00°0 0S°S JSYJ039Y © STeJops] somqu L SO0 IO IO I TIC
00°0 00°0 TT901 TT901 Y] - 20 kU OpHaI epuRY 9p oysoduwi 100°T0°10°T'TI'C
0S°S 00°0 TT901 TLTIT 0ZVv¥d OL4ND 4d SIVOSId STIQOVOIEO 10°10°TTI°C
0SS 00°0 TT901 TLTIT 0ZVv¥d O14ND 4d SIVOSId STIQOVOIEO 10°1°CI'C
LO'ILY'T L' vE€8LOT Tr8€L°S01 T0°SLE 0ZVv¥d OLdND 4d SHOOVOIIFO I'c1e
LO'TLY'T L' vE€SLOT Tr8€L°S01 TO°SLE 0ZVv¥d OLdND 4d SHOOVOIIFO [
9L'LS €L°E9L S0°128 80°CII HHHTOOdY V SId €00°10° 10T I'T'C
[en)y op[es JI0PI.LD) 0JUSWIAOJA | IOPIAI(] OJUIWIAOJAI I0LIJUY *IIXY Op[es OBIBILIISI( BJUOD) BP OI3WNN




JBISIG

9l/v

91:¥1 1202/20/60

YT I81°616 TH'6£S°L9 00°0 T8 1v9'1S8 STIONIALNY SOIDIDYAXH 4 20010’ IO T T°ET
00°0 00°0 TH'6£S°L9 Tr'6£S°L9 OIDIO¥AXd Od 1001010 T'T'ET
YT I81°616 Th'6£S°L9 TH'6£S°L9 YT I81°616 SOAVTINANNDY SOAV.LINSTA 10101 T°€T
YT I81°616 Tr'6£S°L9 TH'6£S°L9 YT I81°616 TVIOO0S OINQINITYLYd 10TT€T
YT I81°616 Th'6£S°L9 TH'6£S°L9 YT I81°616 0dINOI'T OINQANILYd I'ree
YT I81°616 Tr'6E£S°L9 TH'6£S°L9 YT I81°616 0daINOI'T OINQANILYd 1'€e
YT I81°616 TH'6£S°L9 TH'6£S°L9 YT I81°616 0dINOI'T OINQANILYd €T
SI'16S Y 6L°9S1°0S LLISTIS €1°989°G 41¥Vd VLOO 100'10'10°TE 1T
SI'16S Y 6L°9S1°0S LLISTIS €1°989°G SIVOAT SVIONTIAISNV UL 1010TE 1T
SI'16S Y 6L°9S1°0S LLISTIS €1°989°G SIVOAT SVIONTIAISNV UL 10T€1T
SI'16S Y 6L°9S1°0S LLISTIS €1°989°G SIVOAT SVIONTIAISNV UL Tere
SI'16S Y 6L°9S1°0S LLISTIS €1°989°G 0ZV¥d OLIND dd SAQOVOIILO SIVINAA €1e
00°0 16°691°1 16°691°1 000 AVOVA V OANN 3d SOLNANTIANS 100200 1'T1'T
00°0 16°691°1 16°691°1 00°0 AVOVA V OANNA dd SOLNANTIANS 0r01TIT
00°0 16°691°1 16°691°1 000 0ZV¥d OLYND dd SHQOVOIILO SYILNO YOI
0€°€9¢ 'S 7SS 0€°€9C SOSIDAI(] SRI0PAIIUIO,] 6667001 TIT
00°0 00°01¢ 00°01¢ 000 VATIS VA VIIANYAd SHANTN NOSYANA 8¥0°C0°CO 1T 1T
00°0 0S°THe 0S°THe 00°0 SVS AVAXAN LY0TOE0'TTIC
00°0 01°s¢€ 01°s¢ 000 0av.Lsd 0d TVIOIIO ONVIA 90TOE0'TTI'T
00°0 6¥°CL 6v°TL 00°0 T4l - 10T OATYANT OLNLILSNI SYO'TOEOTTIT
00°0 0S°L1T 0S°L1T 00°0 NOOJVNAA OLNLILSNI rP0'TOE0TTTT
00°0 81°65C 81°6SC 00°0 I'THAIA SYOI'TNVIAIH ST0ONTOS IXVINOIAIH €V0°TOEOTTIT
00°0 00°0%1 00°0¥1 000 VINLVNISSY - TIVIAD TW0TOE0TTIT
3 3 3 3 <QF1— 0 0 01700 70
000 00°09¢ 00°09¢ 000 NS Od OSSOYD OLVIA 4d OAVLST O TYNIOI Y0200 1Tl
00°0 01°CSI 01°CST 00°0 SIN VANAZVA VA OAV.LSd Od VI¥VLAYOHS 00TOE0'TTI'C
00°0 00°00% 00°00% 00°0 ddd VAL [enuod edyeln 6£0°T0°€OTTIT
00°0 TEY9T TEY9T 000 TVNOIOVN VSNAAdINI 8€0°COCOTTIT
00°0 00°9L 00°9L 00°0 ad OIN LEO'TOEO'TTTT
00°0 00°08L'1 00°08L'1 00°0 VALTOVOVINIOANI VA VIDOTONDAL SOIANLS 9€0'T0'E0'TT1'T
00°0 IL€LY'T IL€LY'T 00°0 HANV YD OdIAVO dd TVdIDINNA VINLIdITdd SE0TOEOTTIT
00°0 89°9L1 89°9L1 00°0 VALT4L41L VIOAVOIAINVd v€0'TOE0TTIT
[emy opjes JA0PII)) OJUIWIAOJA] | JIOPIAS( 0JUIWIAOTAI JOLId)UY *IIXY Op[esS OBIBILIISI( BJUO0)) BP 0JIWNN




IBISIG

91/

91:¥1 1202/20/60

LLITT € LLITT € 00°0 00°0 SOJIAYES 9 SNAd 4d OYOVIOTdXA ey
LLITTE LLITT € 00°0 00°0 SOJIANYAS d SNAd 4d OYOVIOTdXA I'cy
LLITT € LLITT € 00°0 00°0 SOJIAYES d SNAd 4d OYOVIOTdXA (A%
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SHAVAINNY 10010 10T I'T'Y
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SAQOINATILNOD 0 10T I'I'Y
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SAQIINATILNOD 0rrry
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SAQOINATILNOD I'rrv
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SAQOINATILNOD 'ty
76°8L9°€ET 76°8L9°€ET 00°0 00°0 SAQIINATILNOD I'v
9Z°155°19¢ 9Z°155°19¢ 00°0 00°0 VAILVINANNY TVINOATIILYd OYOVIIVA 4
6L°9S1°0S 00°0 6L°951°0S 00°0 SAQONAALNS 100 IO IO T'I'S°€E
6L°9S1°0S 00°0 6L°951°0S 00°0 SVIONTIIASNVIL 10°10°T°I°S°€
6L°9S1°0S 00°0 6L°951°0S 00°0 SVIDNHJYIASNVIL [0TT°¢¢
6L°9S1°0S 00°0 6L°951°0S 00°0 SVIONTIIASNVIL I'ree
6L°951°0S 00°0 6L°9S1°0S 00°0 SVIDNHJYIASNVIL ree
6L°9S1°0S 00°0 6L°951°0S 00°0 SVIONTIIASNVIL 53
SE0€6'L6 00°0 SE0€6'L6 00°0 SOJIANYES c00° 10 10 ' I°EE
09°€69 00°0 09°€69 00°0 ONSNOD 4d TVIIALVIN 100 10 10T I'E°€
$6°€79°'86 00°0 $6°€79°'86 00°0 SODIAYAS d SNAd 4d 0SN [0°10°T°T°E€
$6°€79°'86 00°0 $6°€79°'86 00°0 SODIAYAS d SNAd 4d 0SN 10°1ree
$6°€79°'86 00°0 $6°€79°'86 00°0 SOJIAYAS 9 SNAd 4d 0SN Irree
$6°€79°'86 00°0 $6°€79°'86 00°0 SOJIAYAS 9 SNAd 4d 0SN I'ee
$6°€79°'86 00°0 $6°€79°'86 00°0 SOJDIAYAS d SNAd 4d 0SN €
€0°€TE €T 10°0 v0°€TE €T 00°0 SIVNOYLVd SODIVONH C00° IO IO T TI'TE
8S6Y9°LL 00°0 8S6Y9°LL 00°0 TVOSSAd V OYOVIANNNTY 100 IO IO T'T'T'E
19°CL6°001 10°0 T9°CL6°001 00°0 SODIVONH 9 'TVOSSdd 1010 T I'I°E
19°CL6°001 10°0 T9°CL6°001 00°0 SODYVONH 9 TvOSSdd 0T1TT¢
19°CL6°001 10°0 T9°CL6°001 00°0 SODYVONH 9 "TVOSSdd I'rre
19°CL6°001 10°0 T9°CL6°001 00°0 SODYVONH 9 TvOSSdd I're
19°CL6°001 10°0 T9°CL6°001 00°0 SODIVONH 9 "TVOSSdd e
SEESL6YT 10°0 9€°€SL6VT 00°0 VAILONINIA TVINOWTELYd OYOVIIVA 3
[en)y op[es JI0PI.LD) 0JUSWIAOJA | IOPIAI(] OJUIWIAOJAI I0LIJUY *IIXY Op[es OBIBILIISI( BJUOD) BP OI3WNN




JEISIS 91/9 91:¥1 120T/T0/60
0S°C1€68C 9L°€98°0SS 9T 155 19T 00°0 SVLSIATYd SHINFIIOD SV.LIIDHY 1'C9
9L°€98°0LS T0°SI¥TES 9T 155 19C 00°0 VLI4Ddd VA OYONOdxXd 9
TSLTL YT SI9¥1'8+0°C €9°811°906 00°0 0oYy)dNOIX4d - OLNANVIYO Od SATOYLNOD 9
00°000°0€ 00°0 00°000°0€ 00°0 TVIDINI OLIAA™D 100°10°CO'T'T°E'S
00°000°0€ 00°0 00°000°0€ 00°0 TVIOINI OLIATdD 1020 1°T°E'S
00°000°0€ 000 00°000°0€ 00°0 TV1IdVO dd vSddSdd wrres
9L°€98°0¥S 00°0 9L°€98°0¥S 00°0 TVIOINI OLIATdD 100 IO IO T T°E'S
9L°€98°0¥S 000 9L°€98°0¥S 00°0 TVIODINI OLIAA¥D 10°10°T°T°€°S
9L°€98°0¥S 00°0 9L°€98°0¥S 00°0 HINHYYOD VSddSsad 10°T°1°¢S
9L°€98°0LS 000 9L°€98°0LS 00°0 VSadsdad va OYOvXId I'res
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 VSadsdad va OYOvXId 'es
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 VSadsdad va OYOvXId €S
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 TVIOINI OYSIATYd 10010 IO I I°C'S
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 TVIOINI OYSIATYd 10°10°T°1°T'S
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 HINTYYOD VIId0dd 10°1°1°CS
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 V1I1dD0dd vd OYSIATYd I'res
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 V1Id0dY vd OYSIATYd I'cs
9L°€98°0LS 00°0 9L°€98°0LS 00°0 V1I1dD0dd vd OYSIATYd s
TSLTL YT 00°0 TSLTL YT 00°0 OYIVAOUdY - OINAINVIIO Od SATOYLNOD S
. . . . "“ONVNIA SHQOVOITdV N
68°1SCC 68°1SC°C 000 000 4 SORYONVY ddd dd O@uﬁmmZDEmE Y0010 10T T°EY
3 3 3 3 M<HAD2 . . eTeTece
76 SE1°CC 76 SE1°CC 000 000 4 SAAVAINNY T490S SODIYVIONA d SOUN[ 00’ IO IO T’ I'EY
. . . . SOAIdaDONOD N
L9t L9t 000 000 SOWILLSTIING 249OS SODIVONE d SOUN[ 10010 10T I'EY
S5°0S91C §5°059vC 00°0 00°0 SVATAONVNIA 1010 T T°EY
§5059'1T $S059'vC 000 00°0 SVATAONVNIA 10T 1€y
S50S91C §5°0S9vc 00°0 00°0 SVATAONVNIA I'rey
§50S91T $S059'vC 00°0 00°0 SVATAONVNIA I'ey
S5°0S91C §5°059vT 00°0 00°0 SVATAONVNIA 194
LLTTTE LLITTE 00°0 00°0 SOJIAYAS dd OYOVIOT1dXd c00'10° 101 I'C'Y
LLITTE LLITTE 00°0 00°0 SOJIAYAS d SNA9 dd OYOVIOT1dXd 10101 I'TY
LLTTTE LLITTE 00°0 00°0 SOJIAYAS 9 SNAd dd OYOVIOT1dXd 10°1'1'CYy
[emy opjes JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es 0BIBILIISI BJUO0)) P OIIWNN




JBISIG

9I/L

91:¥1 1202/20/60

Y EvL 6" 00°0 P EvrL6 00°0 SVOISId SVOSSdd 100°10°€0°C 1'C9
8L°G16°6" 00°0 8LS16'6 00°0 SAAVAINNY Y90S VIIY.LANOW OYIVZITVNLY 10°€0°E€1TT9
8L°616°6" 00°0 8LC16'6 00°0 VIV IANOW OYIVZITVNLY €0°C 19
TLT9T- 00°0 TLT9T 00°0 SVOIdINf SYOSSdd 200°10C0°EI'C9
$8°€L86" 00°0 $8°€L8'6 00°0 SVOISId SVOSSdd 100°10°C0°C 19
LS9ET 01~ 00°0 LS9ET°01 00°0 SAAVAINNY dd9d0S VIO dd SOdN[ 1020°€1°CT9
LS9ET01- 00°0 LS9ET01 00°0 VIO H3d SOdN[ (VRN A
SE€60VT- 00°0 SE€60VT 00°0 SVATAONVNIA €1eT9
81°cr8- 00°0 81°cP8 00°0 OYLSIOTY 4d OLNAAVTAONVD 100¥0°C0C1'C9
81°crg- 00°0 8I°cP8 00°0 SOAVLSTUd SOIIAYES SOYLNO 4d SYANTI Y0 C0CTI1'CT9
00°000 00°000'¥ 00°0 00°0 SVOIAIdNr SVOSSiad ¢00°€0C0CTICT9Y
00°S18°1 00°000'C 00°S81 00°0 SVDISId SVOSSdd 100°€0°C0CT1°C9
00°S18°S 00°000°9 00°S81 00°0 SAQAILYAD dd SAQIIAddXd OO SOLNAWNTONA €0c0TIC9
17°9L6 00°000'C 65°€T0°1 00°0 SVDISIA SVOSSdd 100°C0°C0C1'C9
17°9L6 00°000'C 65°€T0°1 00°0 SVII1¥MVO dd SAQOIAddXd IWOD SOINANNTONA c0Tc0CTICTY
00°000'C 00°000'C 00°0 00°0 SVOIdINf SYOSSdd ¢00°'10C0CI'C9
00°0%9'1 00°000'C 00°09¢ 00°0 SVOISId SVOSSdd 100°10°C0°C1'C9
00°0v9°€ 00°000'¥ 00°09¢ 00°0 SHOITIDSNI WOD SOINANNTONA 10°C0°CT1'CT9
€7°885°6 00°000°CI LLTTY'T 00°0 SOJIAYAS 3d OYOVIOTdXA 0TIT9
00°000°0C 00°000°0T 00°0 00°0 VONVdNOd 100°€0° 10T 1'C9
00°000°0C 00°000°0C 00°0 00°0 SONYYONV SOLISQOdAd 4d OYOVIANNINAY €0'r0CIreo
00°000°0C 00°000°0T 00°0 00°0 TVINONIYLVd VLIdOdd 10°C1'C9
€7°88S°6C 00°000°C€ LLTTY'T 00°0 SOJIANYAS 9 SNAd 4d OYOVIOTdXA cre9
96°500°8 00°000°S1 ¥0'v66'9 00°0 SVOIdINf SYOSSdd 00O’ 10 I'I'C9
79°C61 9" 00°000°0€ T9°C61'9L 00°0 SVOISId SVOSSdd 100°CO°10°T'1'C9
99°981° 8¢~ 00°000°S¥ 99°98¥°€8 00°0 STIONMILNY SOIDIDYAXH SOd SHAVAINNY <010 I'Ire9
0S°9€€ 11 9€°901°9C 98°69L V1 00°0 SVOIAIdNr SVOSSiad C00° 1010 I°'T'C9
85°887'8€T 00°TIL€ELE T Ty Sel 00°0 SVDISIA SYOSSdd 100°T0° 10T I'C9
80°ST9°6¥C 9€°L18°66€ 8T°T61°0S1 00°0 OIDIOYAXH Od SHAVAINNY 10°10°T°'1'C9
Tr8EI' 11T 9E° LIS PhP 76°8L9°€ET 00°0 SHAVAINNV 10°1°'1°C9
TH8ET' 11T 9E° LIS VY 76°8L9°€ET 00°0 SAQIINATILNOD ey
[en)y op[es JA0PAID) OJUIWIAOJA] | JIOPIAI(Y OJUSIWIAOJA] I0LIJUY *IIXY Op[es OBIBILIISI( BJUOD) BP OI3WNN




JEIEIS 91/8 91:¥1 120T/20/60
99°98+°¢8 99°98+°¢8 00°0 00°0 STYONIALNY SOIDIOYAXH SOd SHAVAINNY 2010 TETY
98°69L ¥1 98°69L ¥1 00°0 00°0 SVOIArdNr SYOSsdd 200’1010 T°ET9
ThTTrsel ThTTsel 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100°10'10'T°€'T9
8T°T61°0S1 8T°T61°0S1 00°0 00°0 OIDIOYAXd Od SAAVAINNY 1010°T°€T9
v6'8L9°€E€T v6'8L9°€E€T 00°0 00°0 SHAVAINNY 101°€C9
v6'8L9°€ET v6'8L9°€E€T 00°0 00°0 SAQIINATY.LNOD 1'€T9
9T°15$'19¢C 9T°15$'19¢C 00°0 00°0 VAVZITVAd SEINTYI0D SY.LIADaY €79
00°000°0C 00°000°0C 000 00°0 VANTY 9d SOTNLIL 100'10°'10°€'T'T9
00°000°0C 00°000°0C 00°0 00°0 VANAY 9d SOTNLIL 1010°€TT9
00°000°0T 00°000°0C 000 00°0 SAQOV 4 SOTNLLL 4d SHQOVNAITY 10€°CTT9
00°000°0C 00°000°0C 00°0 00°0 SAQOV 4 SOTNLLL 4d SHQOVNAITY €TT9
00°000°0T 00°000°0C 000 000 SVLSIATYd TV.LIdVO d4d SV.LIAOTY TT9
00°000°'81 00°000°81 00°0 00°0 soruome 200'10°60°6'1'C'9
00°061°6C 00°000°0€ 00°018 00°0 SOJUSWEUIAL, @ SOSIND) WO B0y 10010°606'1°C9
00°061°Lt 00°000°8% 00°018 00°0 SVSYIAIA SVY.LIADTY 1060°6'1°C9
00°061°Lt 00°000°'8% 00°018 000 SVSYIAIA SV.LIAOTY 60619
00°061"Lt 00°000°8% 00°018 00°0 SHILNAYIOD SV.LIADTY SYYLNO 6'1T9
0T'LSS- 00°0 0T'LSS 000 VLINN €00°€0' 10+ 1'C'9
0T'LSS- 00°0 0T'LSS 00°0 SIVOAT SONIDSTIOV €010V 1'T9
0¥°90'9C 0¥°9¥0'9C 000 000 SVOISId SYOSSdd 100'10°'10F'1°T9
0v°9+0°9C 0¥°9v0'9T 00°0 00°0 SIVIOLIATE SVLINN 10107 1°C9
0T°68%'ST 0¥°9v0'9T 0T'LSS 000 VIV LANOW OVOVZITVNLY d SOMN[ ‘SY.LTNN 1019
0T°68%'ST 0¥°9v0'9C 0T°LSS 00°0 SHINAYIOD SV.LIADTY SYULNO 1T
68°1ST°C 00°0 68°1ST'C 000 0ZV¥d OLIND V OYOVOII'ldV 9d SOANNA 100'10°S0°€'1'T9
68°1ST'C- 00°0 68°1ST'C 00°0 OYOVOI'TdV dd SOLNAWIANTI 10S0°€1°T9
" n o “ SVIIIONVNIA -
68'15CC 000 68°15C°C 000 SHQOVOI'TdY d 'ONVE ddd 9d OYOVIANNANTY SOETT9
99°C01- 00°0 99°C01 00°0 SVOIArdNr SYOSSsdd 200’1070 1T
S¥°989'1- 00°0 Sv°989°1 000 SVOISId SYOSSdd 100'10+Y0°€1°T9
11°68L°1- 00°0 11°68L'1 00°0 SHAVAINNY Y90S SYLTNN 10v0°€1°T9
11°68L°1- 00°0 11°68L'1 00°0 SHAVAINNY Y90S SYLTNN YO €1CT9
vETLI 00°0 vETLI 00°0 SVOIArdNr SYOSSsdd T00'10°€0°E€1°T9
[en)y opjpes JA0PII) OJUIWIAOJA J0OPIAI( OJUIWIAOTAI JOLIRIUY QXY opJes cmu&ufumvﬁ— BlUuo0)) ¥p oJdwnN




JEIEIS 91/6 91:¥1 120T/20/60
0T°'LSS 0T°LSS 00°0 00°0 SIVDAT SONIDSTIOV €0'10¥'€T9
0T°LSS 0T'LSS 00°0 00°0 VIV LANOW OVOVZITVNLY d SOMN[ ‘SY.LTNN 10+ €C9
0T°'LSS 0T°LSS 00°0 00°0 SALNAYIOD SV.LIADTY SYYLNO v'ET9
68°1ST'C 68°1ST'C 00°0 00°0 0ZV¥d OLIND V OYOVOI'ldV 4d SOANNA 100'10°S0'€'€T9
68°1ST'C 68°1ST'C 00°0 00°0 OYOVOI'TdV 9d SOLNAWIANTY 10S0°€€T9
n , , , SVIIFONVNIA -
68°15C°C 68°15T°C 000 000 SHOOVOI'TdV d "ONVE ddd dd OVOVIANNNTY S0EET9
99°201 99°C01 000 00°0 SVOIArdNr SYOSSdd 200'10%0°€€T9
S¥989'1 SY'989°1 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100100 €€T9
11°68L'1 11°68L'1 000 00°0 SHAVAINNY Y90S SYLTNN 10v0°€€T9
11°68L'1 11°68L'1 00°0 00°0 SHAVAINNY Y90S SYLTNN v0'€€T9
vETL pETLI 000 000 SVOIArdNr SYOSSdd 200'10°€0°€°€T9
YhErL'6 v EvL'6 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100'10°€0°€€T9
8L°S16'6 8L°S16'6 00°0 00°0 SAAVAINNY Y90S VIIY.LANOW OYOVZITVNLY 10€0°€'€T9
8L'S16'6 8L°S16'6 00°0 00°0 VIV LANOW OYOVZITVNLY €0°€€TI
TLT9T TL'T9T 00°0 000 SVOIArdNr SYOSSdd 200'10°C0°€€T9
$8°cL8°6 68°¢L86 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100'10°C0°€€T9
LS9ET01 LS*9ET01 00°0 000 SHAVAINNY 3Y90S VION dd SOdN( 1020°€'€T9
LS9ET01 LS'9ET'01 00°0 00°0 VIO d4d So¥N( T0€ET9
SE°€60°tC $E°€60°1C 000 000 SVIIFONVNIA €€T9
81°cH8 81°cH8 00°0 00°0 OMLSIOAY 4d OLNANV TIONVO 100'70'C0°TET9
81°cH8 81°cH8 00°0 00°0 SOAVLST¥d SOOIAYAS SOYLNO 9d SYANTA Y0'T0'TETI
00°581 00°581 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100°€0°'C0°TET9
00581 00°581 00°0 00°0 SAQAILYAD dd SAQIIAddXd INOD SOLNAWNNTONA €0T0TET9
65°€T0°1 65°€T0'1 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100°20'C0°TET9
65°€T0°1 65°€T0'1 00°0 00°0 SVIIALYVO 4d SAQOIAddXd IWOD SOLNANNTONA T0'T0TETY
00°09¢ 00°09¢€ 00°0 00°0 SVOISId SYOSSdd 100°10C0°TET9
00°09¢ 00°09¢€ 000 000 SHOOTIDSNI IWOD SOLNANNTONA 1020°TE€T9
LLTIV'T LLTIV'T 00°0 00°0 SOJIAYAS 4d OYOVIOTdXA T0TET9
LLTIV'T LLTIV'T 00°0 00°0 SOJIAYAS 9 SNA4 9d OYOVIOTdXA TET9
v0'¥66'9 ¥0v66'9 00°0 00°0 SVOIArdNr SYOSsdd T00'TO'I0'T'ET9
T9°T6Y'IL T9°T6¥'9L 000 00°0 SVOISId SYOSSdd 100°20'10°T°€'T9
[emy opjes JA0PII)) OJUIWIAOJA] | JIOPIAS( 0JUIWIAOTAI JOLId)UY *IIXY Op[esS OBIBILIISI( BJUO0)) BP 0JIWNN




JEISIS 91/01 91:¥1 120T/T0/60
00°000°0C 00°000°0C 00°0 00°0 SvIdvia €0°€0ETE9
00°006°11 00°000°CI 00001 00°0 OIDVY.LSH/VS104 700 T0°€0°E'1°€9
00°006°11 00°000°CI 00°001 00°0 SVOISIA SYOSSdd dd SOOIAYES 10°€0°€1°€9
00°006°1€ 00°000°CE 00001 00°0 SVOISIA SYOSSAd dd SOOIAYES €0°EI'eE9
00°001°L 00°001°L 00°0 00°0 eyuizo)/edo) ap [eLRIeN SCO'I0'10°E1°E9
) o o “ OYOVAYASNOD R
000961 00°098°¢ 00°006°1 000 AVZAJALT “ANAIDIH Ad SIVIYALVIN 910°10°10°E1°€9
00°00T'1 00°000°€¢ 000081 00°0 HINHIAAdXd dd SIVIYALVIA 10010 TOET°E9
00°09Z°01 00°096°€1 00°00L°€ 00°0 OINSNOD dd TVIIdLVIN 10°10°€°1°€9
00°09Z°01 00°096°€1 00°00L°€ 00°0 OINNSNOD dd TVI¥dLVIN 10°€'1°€9
9,685 €Vl 9L GIE1€EE 00°0€L°L81 00°0 SOJIAYAS 9 SNAd dd 0SN €1e9
00°00S°I 000051 00°0 00°0 oyOId4ad dTVA 200°€0° 10T T°E9
00°00T°L 00°00T°L 00°0 00°0 HLYOdSNVIL dTVA 100°€0° 10T T°€'9
00°00L'8 00°00L'8 00°0 00°0 TVOSSdd V SOIDIJANAd €010 I'T°E9
00°0 00°008 00008 00°0 OLNANVDVd d4d VHTOd 394dOS SId €00CO'10'T'1°€9
00°0 00°000°6 00°000°6 00°0 S1Od 200°CO 10T T°E9
00°0 00°000°9¢ 00°0009C 00°0 HAVALLNA SSNI 100°CO'T0'T'T°€'9
00°0 00°008°S€ 00°008°S€ 00°0 SIVNOYLVd SODIVONH o101 1°€E9
00vCE€ 00'vCE'8 00°000°S 00°0 SeLIg IT0'TO'TO' T T°E'9
00°0 00°000°€¢ 00°000°€¢ 00°0 SVIddd 3d TVNOIDNLILSNOD ONOYV S00' 1010 T°T°€"9
00°0 00'vCE'8 00vCE'8 00°0 ORIVTVS o£1 - TV.LVN dd OVOVIOIIILY YD 700 T0'T0'T'1°€"9
00°000'8 00°000°8L 00°000°0L 00°0 SOIAVYIVS 10010 IO T'T°€'9
00vCE 11 00°8¥9°L6 00°vCE98 00°0 TVOSSdd OYOVIANNNTA 10°10°T°1°€'9
00420°0C 00°8171°Ci1 00°vC1°CTl 00°0 SODYVONH 9 TVOSSdd 10°T°1°€9
00°+20°0C 00°8171°Ci1 00°vC1°CTl 00°0 SODYVONH 9 TvOSSdd I'Te9
9L°609°€91 9L°€6L 6VS 00°781°98€ 00°0 SHINTIIOD SVSddSdd 1'€'9
9L°€98°0LS EITTELSITT LELIS VY9 000 TAAINOdSIA OLIATED - VSAdSAd VA 0YHNIIXd €9
00°018 00018 00°0 00°0 SOJUSWIBUIL], 9 SOSINT) WOJ BIOOY 100°'10°60°6'€'C'9
00018 00°018 00°0 000 SVSYHIAIA SV.LIIDAY 10°60°6°€CT9
00°018 00018 00°0 00°0 SVSYHAIA SV.LIIDAY 60°6'€CT9
00018 00°018 00°0 00°0 SHINTIIOD SV.LIADHY SVILNO 6'€CT9
0T°LSS 0T°LSS 00°0 00°0 VITINN €00°€0' 10V €T9
[emy opres JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es 0BIBILIISI( BJUO0)) P OIIWNN




JBISIG

9I/T1

91:¥1 1202/20/60

000 00°000'C 00°000'C 00°0 $a0319[4 Wod sesadsa( 1901070 € 1°€E9
00°0 00°00S ¥ 00°00S ¥ 00°0 ‘udpreduy o ogssardwy “FnAiq ap s0SIAIS 090° 100 € T°€9
3 3 3 . 3 m<,H.m~>m—.M . . ey
00006 00°000°C 00001°T 000 4 SIVNYOf INA OYOVIITdNd dd SOOIAYAS SSO'I0P0O'E1°E9
00°0 00°000°S 00°000°S 00°0 VIONVTIDIA dd SOJIAYAS I1SO'TOV0°ET°€9
00°00T°S 00°000°01 00°008'¥ 00°0 SIVIIOLYVD 9 SIVIDIANSL SODIAYAS 0S0'10'v0°€1°€9
00°000°CI 00°000°CI 00°0 00°0 SNHOVNHNOH d SHAVAIALLSAA 6¥0'1070°€ 1°€9
00°0 00°000°ST 00°000°SC 00°0 SOIDILVOOAQY SOV YONOH 870" 1070 1°€'9
0S°C8L6 00°000°01 0S°L1T 00°0 VOLLYINYOANI dd SOOIAYAS LYO'10Y0°ET°E9
LY'L80C LV'L8T' € 00°00T'1 00°0 OLNANVDVJ OLNOYd 4d SYNANOAd SVSAdSad SPO' 100 € 1°€'9
00°00S 000001 00°00S 00°0 OYOVINAWITY IWOD SVSadsad o' 1070 € 1°€9
00°000°81 00°000°81 00°0 00°0 SQIE[IWIS 9 SOSSAITUOD 170 10v0° € 1°€9
9616 96°716°¢ 00°0S€°€ 00°0 SOIDYAdd 4 SYLTNN ‘SYXV.L ‘SOLSOdINI 8€0' 100 E1°E9
000001 00°000'¥ 00°0 00°0 VOILYINYOANI 4d SYINVIDO¥d dd OYONALNNVIA Y20 1070 € 1°€9
0S°LSSL 00°0Zt'¥C 0529591 00°0 VOILLYINYOANI dd SVIAVYDOUd d VONAODI'T €20’ 100 € 1°€9
00°0 00°000°1¢ 00°000°1C 00°0 seLgoueg sesadso(q 120°10v0°€1°€9
00°018 00°000°C 00°061°1 00°0 TVIED INA SOINDHES LIOTOVOET°E9
3 3 3 . 3 SOIH¥H0D . . ey
000 00°000°L 00°000°L 000 - TVYED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS SIOTOVO'E1°E9
. . L . TIAQW 9 OXId ANOAATAL LANYALNI R
000 00°000°¢ 00°000°¢ 000 - TVIED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS PIOTOTYOET'E9
. . . . OXId ANOJdTd.L o
000 0000001 0000001 000 - TVYED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS CIO'TOVO' €T €9
00°00S°C 00°00S°C 00°0 00°0 4dNVS V VIONGLSISSV dd OJIAYAS I10'T0O¥0° € T°€9
00°000°€ 00°010°L 00°010°¥ 00°0 SIAAQNI 9 SIHAQOW SNAd dd OYOVAYASNOD 900'10'v0°€1°€9
00°0 00°000°ST 00°000°ST 00°0 SVYD d VOIILATH VIOYINT dd OLNHNWIDANYOA S00' 100 E1°E9
00°000°C 00°000°C 000 00°0 SNADVDOVE 9 TVOSSdd 3d HLIOdSNVIL 200'10'v0° € 1°E9
. . o . SvoI1ardns o
9L STV’ 101 9L SSE€S8C 000€6°€81 000 SVOSSAd - SODYVIONA d SODIAYAS SOYLNO 1070 €1°€9
. . o . SvoI1ardns o
9L STV’ 101 9L SSES8T 000€6°¢81 000 SYOSSAd - SODYVIONA d SOOIAYAS SOULNO 70°€1'€9
00°000°¥ 00°000'¥ 00°0 00°0 SOIYYNOIDNNA 200°€0°€0°EI°E9
0000091 00°000°91 00°0 00°0 SHINATdNS d SOALLAdd SOYIHHTASNOD 100°€0°€0°€1°€9

[em)y opjes JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es 0BIBILIISI(Q BJUO0)) P OIIWNN




JeISIS 91/21 91:¥1 120T/20/60
0t°900°€ 00°00L'€ 09°€69 00°0 OWNSNOD 3d 'TVIYd.LVIN 10°€°€€9
S0°9L1°08 00°0€L°L81 S6°€SSLOI 00°0 SOJIAYAS d SNA4 4d 0SN €¢€€9
LT9€ 00°008 €L°E9L 00°0 OLNHAVOVd 4d VHIOd 4d94dOS SId €00°CO' 10 1°E€9
$6688°C 10°000°6 90°011°'9 00°0 SI1Od 2002010 I°E€9
SL0SS6 00°000°9C STorv 9l 00°0 dAVAILLNA SSNI 1002010 1°€°€9
L6°9LY'TI 10°008°S€ Y0°€TE €T 00°0 SIVNOYLVd SODIYVONH C0'TOT°E€9
7T'89¢T 00°000°S 8LIELY 00°0 SeLIRq ITO' 1010 1°€€9
LTLTL'L 00°000°€ €LTLT] 00°0 SVIddd 4d TVNOIDNLILSNOD ONO4V SO0 IO IO T°E€9
Y9°LYST 00vC€'8 9€°9LL'S 00°0 OIAVIVS o£1 - TVLVN 4d O<U<UHmHF<MO 00 10°10°1°€€9
6T IELY 00°000°0L 1L°898°G9 00°0 SOIVIVS 100°TO° IO T°E°€9
WYLy 00Z€98 8S°6V9°LL 00°0 TVOSSdd OJ&UEMZ,DEWM 10°10°1°€°€9
6€°1S1°1T 10vzi-cel 79°TL6°001 00°0 SODIYVONH 4 TVOSSdd 10°1ree9
6€°1S1°1T 1ovzi-cel 79°TL6°001 00°0 SODYVONA 3 TVOSSdd 1'ee9
$9°005°LTI 10481°98¢€ 9€°€89'86C 00°0 AVAINOITV STINTIIOD SVYSAdSAd €¢e9
00°000°01 00°000°01 00°0 00°0 VOILLYIWJOANI 4d SOINANVIINOA €00°€0' 10T’ E9
00°000°0T 00°000°0C 00°0 00°0 OIFO.LIYDSH dd SOI'TISNH.LN 3 SOIYYITIdON 100°€0°10°1'TE€9
00°000°0€ 00°000°0€ 00°0 00°0 SAINANVINYAd SIVIIALVIN 4 SOLNANVJINOA €0'10°I'T¢E9
00°000°0€ 00°000°0€ 00°0 00°0 mM©U<A<HmzH ‘SVy44do 10°1'Ce9
00°000°0€ 00°000°0€ 00°0 00°0 SOINANWILSAANI 1'ce9
00°000°0€ 00°000°0€ 00°0 00°0 TAAINOdSIA OLIAAYD TVLIdVD dd SvVSddSdad €9
000 00°0€€°9L 00°0€€°9L 00°0 dL¥Vd VLOD - NODHAOD 100°I0°10°ST°€9
00°0 00°0€€°9L 00°0€€°9L 00°0 SIVIOOS mMOUHDmEMHZOU 10°10°S'1°€9
000 00°0€€°9L 00°0€€°9L 00°0 SHINHIIOD SVIONTIHASNVIL 10°6°1°¢€9
00°0 00°0€€°9L 00°0€€°9L 00°0 SHLNIIIOD SVIDONTITASNV YL Sre9
€TES19 €7°€59'9 00°00S 00°0 sogJeouy sonnQ 660 10V0° € T°€9
00°000°CI 00°000°C1 00°0 00°0 OAnjeuLIOFu] op ogssaiduy 6L0°10¥0° € 1°E€9
000 00°000°G1 00°000°G1 00°0 [1qBIUO[) BLIOSSISSY CLO'TOVOE1°E9
00°002 00°002 00°0 00°0 0J03s 9 BNy AP SOJIAIS 990°' 1070 €' 1°€9
01‘0¥8°€l 01‘0¥8°€l 00°0 00°0 S0SINYD "JOId JUSLID ‘0E3[3S dp SO3IAILS S90°10Y0°E1°E9
00°0 00°000°€€ 00°000°€€ 00°0 "PUOD) 3 SIDAQWI 3 SISAQJA SUSY 3P OBIBOOT €90 100 € T°€9
[emyy opjes A0P31)) OJUSWIAOIA | IOPIAI( OJUIWIAOIA! I0LId}UY *IIX OP[ES 0gdeILIISI( €JU0)) Bp OIdWNN




JBISIG

91/€l

91:¥1 1202/20/60

vT'€T9 Tl 00°000°€€ 9L°9LE0T 00°0 "PUOD) 3 SIDAQWI] 3 SISAQIA SUSY 3P 0BIBOO] €90 100 € €€9
wLY8T1 00°000'C 8TSIL 00°0 $90319] Wod sesadsaq 190'1070°€€€9
0S‘IPL'1 00°00S ¥ 0S°'8SL°C 00°0 ‘udpreduy o ogssardwy “FnAiqg ap s0SIAIS 090'10'70°€€°€9
. . . . SVLSIATA o
8GOS 00°001°T v 65¢S 000 4 SIVNYOf INA OYOVIITdNd dd SOJIAYAS SSO'I0POEEE9
09°LSL'1 00°000°S ov'TrT e 00°0 VIONVTIDIA dd SOOIAYAS I1SO'TO¥0°€€€9
0v°'120°C 00°008'¥ 09°8LL'C 00°0 SIVIIOLYVD d SIVIDIANSL SODIAYAS 0S0'10'v0°€€€9
¥2°000°1 00°000°ST 9L°666°€CT 00°0 SOIDILVOOAQY SOIYYONOH 870 10'70°€°€°€9
00°0 0S°L1T 0S°L1T 00°0 VOLLYINYOANI dd SODIAYAS LYO'10v0°E€E9
60°0€ 00°00T'1 16°691°1 00°0 OLNANVDOVJ OLNOYd 4d SYNANOAd SVSAdSad SPO'1070°€°€°€9
Teece 00°00S 89°9L1 00°0 OYOVINAIWITY OO SVSadsad 01070 € €E9
0L°LSY 00°0S€°€ 0€°C68°C 00°0 SOIDYAdd 4 SYLTNN ‘SYXV.L ‘SOLSOdINI 8€0' 1010 € €9
00vSL €l 059591 05°808°C 00°0 VOILLYINYOANI dd SVIAVYDOUd d VONAII'T €C0'10¥0°E€€9
LV'ELYTT 00°000°1¢ €5°97S°6 00°0 selgoueg sesadso(q 120 10°70°€° € €9
¥8°C 00°061°1 91°L8T'1 00°0 TVYED N SOINDIS L1I0'T0V0°EE€€9
3 3 3 . 3 moﬂgoo . . oo oo
86'850°¢ 00°000°L 0 1v6'¢ 000 - TVIED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS SIOTOV0°E€€9
. . o . TIAQW 4 OXId ANOJATAL ‘LANYALNI o
00°SC6°1L 00°000°¢ 00°SLO°L 000 - TVYED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS PIOTOTP0' €€ E9
. . L . OXId ANOJATd.L o
96 0LS'S 0000001 A YA 000 - TVIED INA OYVIVIINNNOD dd OIIAYAS CIO'TOV0° €€ €9
78°081°1 00°010°¥ 81°6T8°C 00°0 SIAAQNI 9 SIHAQOW SNAd dd OYOVAYASNOD 900'10'v0°€€°€9
0LT991 00°000°ST 0€°SLE8 00°0 SVYD d VORILATH VIDYINT dd OLNHNWIDANYOA S00'1010°E° € €9
. . L . SvoI1ardnsr o
YITVILL 000€6°¢81 98°L8L901 000 SYOSSAd - SODYVIONA d SOOIAYAS SOULNO 1070°€€€9
. . L . SvoI1ardns o
YITVILL 000€6°€81 98°L8L901 000 SVOSSAd - SODYVIONA d SODIAYAS SOYLNO 70°€€€9
IS°LT 00001 6v°TL 00°0 OIDVY.LSH/VS1049 700 T0°€0°€€€9
1S°LT 00°001 6v°TL 00°0 SVOISIA SYOSSAd dd SOOIAYES 10°€0°€°€°€9
IS°LT 00001 6v°TL 00°0 SVOISIA SYOSSAd dd SOOIAYES €0°€€E9
. . . . OVOVAYASNOD o
o 1SS°1 00°006°1 09°8%¢ 000 A VZAdNIT ‘ANAIDIH Ad SIVIYALVIA 910 IO 10 € E€€9
00°SSH'1 00°008'1 00°SH€ 00°0 HINHIAAdXd d4d SIVIYALVIA 100°T0°T0°€€€9
0%°900°€¢ 00°00L°€ 09°€69 00°0 ONNSNOD dd TVI¥dLVIN 10°10°€°€°€9
[em)y opjes JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es 0BIBILIISI BJUO0)) P OIIWNN




JBISIG

9/l

91:¥1 1202/20/60

) . . n OXI1d ANOJAdTdL R
vy ecv'y v oecrvy 000 000 - TVYED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS ClO'I0OV0° €S €9
81°618'1 81°618'1 00°0 00°0 SIAAQNI d SIHAQOW SNAd dd OYOVAYASNOD 900'1070°€'S€9
0€°LE'S 0€°5LE'8 00°0 00°0 SVD 4 VOIILATA VIDIANA dd OLNAWIOANIOI S00' 100 €S €9
. . . . svolardnst N
98°LS8L6 98°LSYL6 000 000 SYOSSdd - SOOYVONA d SOJIAYES SOULNO 1070°€'S°€9
. . . n syorardns o
98'LS8'L6 98'LS8'L6 000 000 SVOSSdd - SODYVONE d SODIAYAS SOULNO pO'ese9
. . . . OYOVAYISNOD o
09°8%¢ 09'8%¢ 000 000 A VZAdNIT ‘ANAIDIH Ad SIVIYALVIA 910 IO 10 €S €9
00°St€ 00°St€ 00°0 00°0 AINAIdddXd dd SIVIYdLVIN 10010 10°E€SE9
09°€69 09°€69 00°0 00°0 OWNSNOD dd TVIIALVIN 10'10°€S°€9
09°€69 09°€69 00°0 00°0 OWNSNOD dd TVIIALVIN 10€5€9
9715586 9715586 00°0 00°0 SOJIAYAS d SNA4d dd 0SN €6°€9
6v°TL 6¥°TL 00°0 00°0 OIDVY1Ssd/vVS109d 700 10°€0'1°S°€9
€L°E9L €L°€9L 00°0 00°0 OLNANVDVd 4d VHT04 9990S SId €00CO'I0'T'S'E9
SO°01T°9 90°011°9 10°0 00°0 SIDd 2002010 1°S°€9
ST61r 91 ST6r 91 00°0 00°0 AAVALLNA SSNI 10020 10'T'S'E€9
€0°€TEET Y0'€TE €T 10°0 00°0 SIVNOYLVd SOOYVONA 2010 1S’ €9
8LIELY 8LIELY 00°0 00°0 el [10T0'T0'T'S'E€9
€L'TLTT €LTLTT 00°0 00°0 SVI¥dd dd TYNOIDNLILSNOD ONO9VY S00'T0 10 T'S’ €9
9E°9LL'S 9€'9LL'S 00°0 00°0 ORIVTVS of1 - TV.LVN dd OVOVIOIILLY YD 700 10'10'1°S°€9
1.°898'S9 189859 00°0 00°0 SONVTVS 10010 T0'T'S'E9
8S°6v9°LL 8S°6V9°LL 00°0 00°0 TVOSSdd OYOVIANNNTA 10'T0°'1°S°€9
19°2L6°001 79°TL6001 10°0 00°0 SODIVONA d TVOSSdd 101°5€9
01°S¥0° 101 11570101 10°0 00°0 SODIVONA d TVOSSdd 1'S'€9
SE'ESL6YT 9E°ESL 67T 10°0 00°0 SYavdainoIll SAINTIY0D SVSadsad §€9
1T°€L1'9C 00°0€€9L 6L9S1°0S 00°0 4L¥Vd VLOD - NOOdd0D 10010 10'S'€E9
1TEL1'9T 00°0€€9L 6L°9S1°0S 00°0 SIVIOOS SAQJINAIIINOD 10'10°6°€€9
1T°€L1'9C 00°0€€°9L 6L9S1°0S 00°0 SHLNAYYO0D SVIONTUIISNV YL 105°€€9
1T€L1'9C 00°0€€9L 6L°9S1°0S 00°0 SHLNAYYO0D SVIONTIIISNV YL §€e9
96°L¥E 00°00S 70°CS1 00°0 sogseoug sonnQO 660'1070°€€€9
eyl 00°000°ST 85°9LS €1 00°0 [1qBIUOD) BLIOSSASSY TLO'TOV0'EEE9
[en)y opjpes JA0PII) OJUIWIAOJA J0OPIAI( OJUIWIAOTAI JOLIRIUY QXY opJes cmu&ufumvﬁ— BlUuo0)) ¥p oJdwnN




JBISIG

YOSYT SIN -DUD
9L-18L°€E1'800 :AdD

91/S1

(01191083 ])

€6-168°10L°816 :ddD

(o1apIsa1y)

91:¥1 1202/20/60

6-1€S°618°CC0 -ddD

SOYUIHAIN VOVIEL VNVATAS VZANAIA SOYIVYI dd NddAdV.L dDd0[ HHIAVX JdddH

00°0 [eddn [eyo L
€0LPS'LEE'T (8+9+#+7) odnan op [e)o],
€OLPS'LEE'T H(L+S+€+1) odnan op [ejo],
6L°9S1°0S 6L°9S1°0S 00°0 00°0 ALYVd V.LOD - NODdA0D 100°'T0°10°S'S° €9
6L°9S1°0S 6L°9S1°0S 00°0 00°0 SIVIOOS SAQIINAIIINOD 10°10°6°6°€'9
6L°9S1°0S 6L°9S1°0S 00°0 00°0 SHINTIIOD SVIDONTYHASNVIL 10°6°S°€9
6L°9S1°0S 6L°9S1°0S 00°0 00°0 SHINTIIOD SVIDNTYHASNVIL §ee9
¥0°CS1 0TS 1 00°0 00°0 sogreouy sonnQ 660'1070°¢°S°€9
86°9LG°€1 85°9LG°¢1 00°0 00°0 [1qB3U0) BLIOSSASSY CLO'TOY0'ESE9
9L°9LE0T 9L°9LE 0T 00°0 00°0 "PUOD) 3 SIDAQWI] 3 SISAQJA SUSY 3P 0BIBOOT] €90'100° €S €9
8TCIL 8TSIL 00°0 00°0 $90319] Wod sesadsaq 190'1070°€'S€9
05°8ST'1 05°8ST'1 000 00°0 ‘udpJeouy a ogssaidwiy “SnAI( op sod1AIeS 090'10'v0°€°S°€9

. . . . SVLSIATA o
r6ss r6ss 000 000 4 SIVNIOf WA OYOVOITdNd 9d SODIAYAS SSO'I0V0'E'SE9
0v'TrT e ov'TrT e 000 00°0 VIONVTIDIA dd SODIAYAS I1SO'TO¥0° €S €9
09°8LLT 09°8LL'T 00°0 00°0 SIVIIOLYVD 4 SIVIOIANSL SOOIAYES 0S0'10'¥0°€°S°€9
9L°666°€T 9L°666°€T 000 00°0 SOIDILVOOAQY SOIYYONOH 870" 10'70°€°S° €9
0S°L1T 0S°L1T 00°0 00°0 VOLLYINYOANI dd SOOIAYAS LYO'10'v0° €S €9
16°691°1 16°691°1 00°0 00°0 OLNANVDVd OLNOYd 9d 9 SVANIN SVYSddSdad SPO'10'70°E°S° €9
89°9L1 89°9L1 00°0 00°0 OYOVINAIWITY OO SVSadsad o' 10v0°€°S°€9
0€°C68°C 0€°C68°C 00°0 00°0 SOIDYAdd 4 SYLTNN ‘SYXV.L ‘SOLSOdNI 8€0' 10105 €9
05°88€C 05°88€°C 00°0 00°0 VOILLYINYOANI dd SVIAVYDOUd d VONAII'T €20’ 10¥0°€'S° €9
€6°9TS°€ €6°97S°€ 00°0 00°0 selgoueg sesadsa(q 120°'1070°€'S° €9
91°L81°1 91°L8T'1 00°0 00°0 TVIED INA SONDHES LI0'TOV0° €S €9

3 3 3 3 SOIHYH0D . . [P
20 1v6°¢ 0 1v6'¢ 000 000 - IVYED INA OVIVIINNNOD dd OIIAYAS SIOTO¥0° €S €9

. . . . TIAQW d OXId ANOAATAL LANYALNI o
00°SLO°T 00°SLO°L 000 000 - IVEAD WA OVIOVIINNNOD dd ODIAYAS PIOTOF0° €S €9

[emy opjes JI0PAID) OJUIWIAOTA] | JIOPIAI(] OJUIUWIAOTAT JOLIJUY "X Op[es cmumwtumom BJUO0)) P OIIWNN




Setor

Ano do Exercicio: 2020

Balanc¢o Patrimonial

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA 20* REGIAO - CORECON MS
CNPJ: 15.464.928/0001-02

Telefone: () -

Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

Numero Conta Descri¢io Valor Atual
1 ATIVO 946.366,16
1.1 ATIVO CIRCULANTE 158.462,96
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 147.032,60
1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 147.032,60
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 11.430,36
1.1.3.6 OUTROS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A RECEBER 11.430,36
1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 787.903,20
1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 531.859,83
1.2.1.1 CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 531.859,83
1.2.2 INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGIVEL 256.043,37
1222 IMOBILIZADO 256.043,37
2 PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 946.366,16
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 15.387,01
2.1.1 OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS A PAGAR 8.324,79
2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 5.089,63
2.1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 3.235,16
2.1.2 OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 2.471,07
2.1.2.1 OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 2.471,07
2.1.3 DEMAIS OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 4.591,15
2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 4.591,15
2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 930.979,15
2.3.1 PATRIMONIO LiQUIDO 930.979,15
23.1.1 PATRIMONIO LIQUIDO 930.979,15
Especificacio Valor Atual Especificacio Valor Atual
ATIVO FINANCEIRO 158.462,96 | PASSIVO FINANCEIRO 15.387,01
ATIVO PERMANENTE 787.903,20 | PASSIVO PERMANENTE 0,00
SALDO PATRIMONIAL 930.979,15
Compensacoes
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos
Especificacio Valor Atual Especificacio Valor Atual
Quadro do Superavit/Déficit Financeiro
Valor Atual
Superavit Financeiro 143.075,95
1/2 Siscac




HEBER XAVIER JORGE TADEU DE BARROS VENEZA JULYANA BRAGA MEDEIROS

CPF:022.819.531-49 CPF:518.701.851-53 CPF: 008.133.781-76
(Presidente) (Tesoureiro) CRC: MS 14504
(Contador)
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6.3. Notas Explicativas

6.3.1. Contexto Operacional

O Conselho Regional de Economia de Mato Grosso do Sul, da 20° regiao, criado
em 11 de margo de 1981 foi instituido pela Lei 1.411/51 e regulamentado pelo
Decreto 31.794/52, tem como principal objetivo a fiscalizagdo do exercicio
profissional do economista, bem como manter o registro e dados dos economistas
sempre atualizados. E uma entidade dotada de personalidade juridica e forma
federativa, que presta servico publico e tem sua estrutura, organizagdao e
funcionamento regulado pelo Cofecon, possuindo autonomia no que se refere a
administracao de seus servigos, gestao de seus recursos, regime de trabalho e
relacoes empregaticias.

A principal fonte de recursos do conselho é a arrecadagao de anuidades
dos profissionaisedasempresas, sendoque,doprodutodaarrecadacdodasanuidades
20% é destinado ao Cofecon. O Corecon-MS tem sua constituigao, sede e foro na
cidade Campo Grande e jurisdicdo em Mato Grosso do Sul, goza de imunidade
tributariaem relacdo aos seusbens, rendas e servicos,nostermos doart. 150 da CF.

6.3.2. Diretrizes Contabeis

6.3.2.1. Apresentacao e elaboracao das Demonstracoes Contabeis

As demonstragbes contabeis apresentadas foram elaboradas com
observancia as normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico, aos
principios contabeis e as disposi¢des da Lei 4.320/64.

As demonstracdes contabeis e suas respectivas notas explicativas estao
apresentadas com valores expressos em Reais.

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis
contendo informacdes relevantes, complementares ou suplementares aquelas
nao suficientemente evidenciadas ou nao constantes nas demonstracdes contabeis.
As notas explicativas incluem os critérios utilizados na elaboragéo das demonstracoes
contabeis, as informacdes de natureza patrimonial, orgamentaria, econémica,
financeira, legal, fisica, social e de desempenho e outros eventos nao
suficientementeevidenciadosoundoconstantesnasreferidasdemonstragoes.

Na elaboragao das demonstragbes contabeis foi utilizado o regime de
competéncia para as receitas e despesas.

RELATORIO DE GESTAO 2020




70

6.3.2.2. Praticas contabeis

Disponibilidades

As disponibilidades sao mensuradas pelo valor original na data do Balango
Patrimonial.

As aplicacdes financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balango Patrimonial. As atualizagdes apuradas sao

contabilizadas em conta de resultado. Com os respectivos saldos demonstrados.

Bancos Conta Movimento

Contas no Banco do Brasil S/A SEM SALDOS

Aplicacoes Financeiras

Banco do Brasil S/A — 106709-5 RS 8.539,15
Banco do Brasil S/A — 141679-5 RS 3.494,99
Banco do Brasil S/A — 141704-5 RS 16.296,58
Banco do Brasil S/A — 141704-5 R$118.378,86
Banco do Brasil S/A — 31134-0 RS 91,95

Suprimento de Fundos

Saldo em 31/12/2020 RS 231,07

Créditos e Direitos

Os direitos e titulos de créditos sdo mensurados pelo valor original na data do
Balanco Patrimonial.

Cartao Cielo RS 11.430,36
Divida Ativa RS 531.859,83
Imobilizado

O ativo imobilizado € mensurado ou avaliado com base no valor de aquisicao.

Mobilidrio em Geral RS16.711,78
Maquinas e Aparelhos RS 53.660,00
Computadores e Periféricos RS 15.979,26
Instalagdes RS 168.092,33
Terrenos RS 1.600,00

RELATORIO DE GESTAO 2020
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Obrigacoes com pessoal e terceiros

As obrigacdes sdo mensuradas pelo valor original. As atualizagdes e os ajustes
apurados sao contabilizados em contas de resultado.

Imposto de Renda Retido na Fonte RS 0,00
Tributos Federais a Recolher RS 47,97
INSS RS 3.593,55
PIS/PASEP a Recolher RS 57,76
Conselho Federal de Economia RS 4.591,15

Restos a pagar

Sao despesas reconhecidas e ndo pagas até o ultimo dia do exercicio, em
consonancia com o principio da competéncia.

Prestadores de Servigos a Pagar RS 263,30 (cheques ndo compensados)

6.3.3. Resultado orcamentario

No exercicio de 2020 o resultado orgamentario foi um superavit de RS 11.797,91,
conforme segue:

Receita Arrecada RS 261.551,26
Despesas Realizadas RS 249.753,35

6.3.4. Resultado Financeiro

No exercicio de 2020 apurou-se um aumento financeiro de RS 15.367,84,
conforme segue:

Saldo financeiro em 31/12/2019 RS 131.664,76
Saldo financeiro em 31/12/2020 RS 147.032,60

6.3.5. Patrimonio Liquido

Em 31/12/2020 o Patrimonio Liquido do Corecon-MS totaliza RS 930.979,15.
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6.3.6. Transacoes entre partes relacionadas

Os valores repassados/creditados ao Cofecon no exercicio de 2020 totalizam RS

51.251,77.
Campo Grande - MS, 31 de dezembro de 2020.
Heber Xavier Julyana Braga Medeiros
Presidente - Corecon/MS 044 Contador - CRC/MS 14504
CPF 022.819.534-49 CPF 008.133.781-76
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7. ANEXOS
7.1. ANEXO | - DECLARACAO DO CONTADOR

QMeN

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que as
DEMONSTRACOES CONTABEIS relativas ao exercicio de 2020 do
Conselho Regional de Economia da 20? Regido - Mato Grosso do Sul
foram elaboradas sob a nossa responsabilidade e de acordo com as
Normas Contabeis aplicaveis o que lhes confere seguranga razoavel na
sua apresentacéo.

Campo Grande — MS, 31 de dezembro de 2020.

lyana Braga Medeiros
Contador — CRC/MS 14504

Rua Pedro Celestino, 545 — Centro - CEP 79004-560 — Campo Grande — MS &
Fone/Fax: (67) 3325-2007 — E-mail: amorimco@terra.com.br
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7.2. ANEXO Il - RELACAO DE BENS MOVEIS/IMOVEIS

I) — Mobiliario em Geral — 3.1.1.01.01

Iy —

ITEM Valor R$
02 Armario de Aco 1.074,00
06 Mesa Maxxi MX 150 Azul/Cinza 1.009,26
02 Mesa Maxxi MX 120 Azul/Cinza 283,02
02 Mesa Maxxi MX 90 Azul/Cinza 247,42
02 Conexdo Maxxi MXC 20 Azul/Cinza 115,70
02 Gaveteiro Mad Maxxi 2GAV Azul/Cinza 140,62
02 Armario Fechado Maxxi Azul/Cinza 781,42
04 Base Fixa Executiva Trapez 192,24
24 Assento/Encosto Exec Inj 0140 Azul/Mescla 1.868,18
20 Braco Digit Gatilho com Apoio Plast Preto 663,00
20 Base Girat6ria Sec com Capa Gas 1.505,14
01 Gaveteiro Vol 3 Gav Op 359,00
03 Assento/Encosto 2008 Cad Inj Sec 141,26
01 Longarina Secretéria 3 Lugares 118,74
01 Modem Router TPLink 67,45
01 Telefone sem Fio TS 40 92,00
01 Bebedouro Ibbi Garrafao 650,00
01 Aparelho Celular Motorola G6 Play 914,58
05 Arquivos de Aco Ofcle 04/500 cinza 2.310,00
01 Mesa de centro e 2 Sofas de 2 e 3 lugares 2.559,83
01 Arquivos de Aco Ofcle 04/500 cinza 462,00
01 Quadro Mural com fecho porta de vidro 1.156,92
TOTAL 16.711,78
Maquinas, Motores e Aparelhos — 3.1.1.01.03
ITEM Valor R$
01 Ar Condicionado 10TR S R407C 53.660,00
TOTAL 53.660,00
[ll) - Computadores e Periféricos — 3.1.1.01.06
ITEM Valor R$
01 Computador Intel Core 13 4 GB 1.299,00
01 HD Externo 500GB Samsung 347,42
01 No-Break 1.4 KVA Mono 605,70
01 Impressora HP Deskjet 1000 190,00
01 Notebook Dell Inspiron 3442 Core 15 4GB 1.810,00
01 Computador Dell Inspiron 3467 Core I5 2.965,05
01 Multifuncional Laser SL-M2070W/XAB 862,09
01 Computador Dell Inspiron 3268 Core |5 Server 2.818,00
01 Computador Dell Inspiron 3470 Core 15 3.099,00
01 Notebook CCE N325 Intel 13-3217U 1.429,00
01 Impressora HP Mult DJ Ink Advantage 2546 399,00
01 Roteador DLink Cloud DIR-905L Wireless 155,00
TOTAL 15.979,26
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IV) = InstalacGes — 3.1.1.02.02

ITEM Valor R$
Benfeitorias Sala 1201 Edificio Dolor de Andrade 143.737,82
Benfeitorias Sala 1201 Edificio Dolor de Andrade 21.204,51
Mao de Obra ref Portas de Correr e Painel Frisado 2.800,00
Mao de Obra ref Batedor no Auditorio 350,00
TOTAL 168.092,33

V) — Terrenos — 3.1.1.02.04

ITEM Valor R$
Terreno — L19 QD 217 — Jardim Noroeste — Campo Grande 1.600,00
TOTAL 1.600,00

Campo Grande (MS), 31 de dezembro de 2020.

HEBER XAVIER Julyana Braga Medeiros
C.P.F.: 022.819.531-49 C.P.F.: 008.133.781-76
Corecon/MS: 044 CRC/MS: 14504
Presidente Contador
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SALDOS DAS CONTAS DO PASSIVO FINANCEIRO

I) — Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciérias a Pagar — 2.1.1

ITEM Valor R$
Pessoal a Pagar 5.089,63
Encargos Sociais a Pagar — PIS 57,76
Encargos Sociais a Pagar — FGTS 693,15
Encargos Sociais a Pagar — INSS 2.484,25
Saldo em 31/12/2020 8.324,79

II) — Obrigagdes de Curto Prazo —2.1.2

ITEM Valor R$
Imposto de Renda Retido na Fonte 0,00
Tributos Federais a Recolher 5,50
Previdéncia Social a Pagar — INSS 1.109,30
Prestador de Servigos a Pagar — Cheques Emitidos 311,27
Prestador de Servigos a Pagar 1.045,00
Saldo em 31/12/2020 2.471,07

[II) -Demais Obrigacbes de Curto Prazo —2.1.3

ITEM Valor R$
Transferéncias Legais - COFECON 4.591,15
Saldo em 31/12/2020 4.591.15

Campo Grande (MS), 31 de dezembro de 2020.

HEBER XAVIER Julyana Braga Medeiros
C.P.F.: 022.819.531-49 C.P.F.: 008.133.781-76
Corecon/MS: 044 CRC/MS: 14504
Presidente Contador
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ANEXO IV - PARECER DA COMISSAO DE TOMADA
DE CONTAS do Corecon-MS

(= CORECON™

‘ CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

Al

PARECER N°178/2021

A CoMissA0 DE TOMADA DE CONTAS do Conselho Regional de
Economia da 20* Regido - MS, apds exame dos documentos comprobatdrios, dos registros e
escrituracdo dos fatos e atos contabeis e das Demonstracdes Financeiras da entidade, relativos a

Prestacio de Contas de 2020, conclui pela regularidade dos mesmos.
Na contabilidade foram aplicados os principios fundamentais e
usuais recomendados pelo Conselho Federal de Contabilidade e a Legislagdo do Direito

Financeiro foi devidamente observada.

Somos de parecer favoravel a aprovacdo da Prestacio de Contas

de 2020, do Conselho Regional de Economia 20 Regiéo - MS.

Campo Grande, 18 de fevereiro de 2021.

‘\Dﬁf (e o Dl

o Costa da Silva Hudson Garcia da Silva
CORECON-MS n.°1195 CORECON-MS n.°1059
CPF 006.700.401-69 CPF 800.165.531-87

_]’

Régina Pazebdo Marson
CORECON-MS n.° 902
CPF 798.288.418-00

Conselho Regional de Economia de Mato Grosso do Sul — 207 Regio
Av. Afonso Pena 2386, sala 1201, Centro, Campo Grande - MS / CEP: 79.002-074 Tel: (67) 3356-4796
coreconms.gerencia@gmail.com / coreconms.fiscalizacao@gmail.com
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ANEXO V - Homologacao da Prestacao

de Contas 2020 do Corecon-MS

DELIBERACAO N° 4.965, DE 22 DE MARCO DE 2021

Homologa processos contabeis apreciados na 703¢
Sessdo Plenaria Ordinaria do Conselho Federal de
Economia.

O CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribuicdes legais e
disposi¢des regulamentares conferidas pela Lei n® 1.411, de 13 de agosto de 1951, Decreto n° 31.794,
de 17 de novembro de 1952, Lei n°® 6.021, de 3 de janeiro de 1974, Lei n® 6.537, de 19 de junho de
1978;

CONSIDERANDO o que consta dos processos apreciados na 703* Sessdo Plenaria
Ordinaria do Cofecon, realizada virtualmente nos dias 19 ¢ 20 de marco de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos pareceres da Contabilidade ¢ da Comissao de

Tomada de Contas do Cofecon;

RESOLVE

Art. 1° Homologar os Balancetes dos Conselho Regional de Economia listado abaixo

Processo: 19.488/2020 (Corecon-GO)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.497/2020 (Corecon-MS)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.499/2020 (Corecon-MA)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.504/2020 (Corecon-MT)
Balancete do 3° Semestre de 2020

Processo: 19.516/2020 (Corecon-AL)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.517/2020 (Corecon-PE)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.531/2020 (Corecon-BA)
Balancete do 1° Trimestre de 2020

Processo: 19.532/2020 (Corecon-BA)
Balancete do 2° Trimestre de 2020

Processo: 19.533/2020 (Corecon-BA)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.538/2020 (Corecon-DF)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.541/2020 (Corecon-RN)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.543/2020 (Corecon-MGQG)
Balancete do 2° Trimestre de 2020
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CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

Processo: 19.523/2020 (Corecon-ES)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.525/2020 (Corecon-RJ)
Balancete do 1° Trimestre de 2020

Processo: 19.526/2020 (Corecon-RJ)
Balancete do 2° Trimestre de 2020

Processo: 19.527/2020 (Corecon-RJ)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.544/2020 (Corecon-MGQG)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.550/2020 (Corecon-PA/AP)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Processo: 19.552/2020 (Corecon-MG)
Balancete do 1° Trimestre de 2020

Processo: 19.560/2021 (Corecon-AC)
Balancete do 3° Trimestre de 2020

Art. 2° Homologar as Propostas e Reformula¢des Orcamentarias dos Conselhos

Regionais de Economia listado abaixo.

Processo: 19.485/2020 (Corecon-SE)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.487/2020 (Corecon-GO)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.489/2020 (Corecon-TO)
Reformulag¢ao Orgamentaria de 2020

Processo: 19.496/2020 (Corecon-MS)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.502/2020 (Corecon-PA/AP)
Reformulag¢do Orgamentaria de 2020

Processo: 19.507/2020 (Corecon-PB)
Proposta Orgamentaria de 2021

Processo: 19.518/2020 (Corecon-PE)
Reformulagdo Orgamentaria de 2020

Processo: 19.519/2020 (Corecon-AM)
Reformulagao Orgamentaria de 2020

Processo: 19.521/2020 (Corecon-TO)
Proposta Or¢camentaria de 2021

Processo: 19.522/2020 (Corecon-ES)
Reformulag¢ao Orgamentaria de 2020

Processo: 19.524/2020 (Corecon-ES)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Deliberacao n°® 4.965, de 22 de margo de 2021

Processo: 19.528/2020 (Corecon-RJ)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.529/2020 (Corecon-PI)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.530/2020 (Corecon-AL)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.537/2021 (Corecon-RO)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.539/2021 (Corecon-DF)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.540/2021 (Corecon-MT)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.542/2021 (Corecon-RN)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.545/2021 (Corecon-AC)
Proposta Or¢amentaria de 2021

Processo: 19.546/2021 (Corecon-PR)
Reformulacao Orgamentaria de 2020

Processo: 19.547/2021 (Corecon-PR)
Proposta Or¢amentaria de 2021
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CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

Art. 3° Homologar as Prestacdes de Contas do Cofecon e dos Conselhos Regionais e

Federal de Economia listados abaixo.

Processo: 19.520/2020 (Corecon-AM) Processo: 19.588/2021 (Corecon-SC)
Prestacdo de Contas de 2019 Prestacdo de Contas de 2020
Processo: 19.558/2021 (Cofecon) Processo: 19.589/2021 (Corecon-MS)
Prestacdo de Conta de 2020 Prestacdo de Contas de 2020
Processo: 19.561/2021 (Corecon-RS) Processo: 19.591/2021 (Corecon-AC)
Prestagao de Conta de 2020 Prestag¢ao de Contas de 2020
Processo: 19.569/2021 (Corecon-TO) Processo: 19.592/2021 (Corecon-MG)
Prestag¢ao de Conta de 2020 Prestag¢ao de Contas de 2020
Processo: 19.570/2021 (Corecon-PI) Processo: 19.594/2021 (Corecon-PE)
Prestag¢ao de Conta de 2020 Prestag¢ao de Contas de 2020
Processo: 19.587/2021 (Corecon-DF) Processo: 19.600/2021 (Corecon-SE)
Prestagao de Conta de 2020 Prestag¢ao de Contas de 2020

Art. 4° Esta Deliberacdo entra em vigor nesta data.

Brasilia-DF, 22 de marco de 2021

Econ. Antonio Corréa de Lacerda
Presidente do Cofecon
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